
 

 

 

 

 

Jobs d’été : le Département recrute ! 

 

Pour les vacances d'été, le Conseil départemental des Ardennes propose plus de 80 emplois saisonniers aux 

bases d’animations de Bairon et des Vieilles-Forges, ainsi qu’au sein du Foyer départemental de l’Enfance, à 

Charleville-Mézières. Préparez vos candidatures ! 

 

Vous êtes étudiant et vous souhaitez travailler au sein du Conseil départemental ? La campagne de recrutement pour 

les jobs d’été 2019 est ouverte jusqu’au 28 février prochain.  

 

82 emplois à pourvoir 

Le Conseil départemental recherche :  

 20 maîtres-nageurs (BNSSA obligatoire) du 14 juin au 30 août (10 sur la base de loisirs du lac des Vieilles-

Forges et 10 sur la base de loisirs de Bairon) ;  

 50 animateurs ou moniteurs (titulaires d’un BAFA ou d’un monitorat obligatoire) du 1er juillet au 23 août au 

sein de la base de loisirs des Vieilles-Forges (dont 4 pour les vacances de printemps du 15 au 19 avril) ; 

 12 éducateurs spécialisés au sein du Foyer Départemental de l’Enfance à Charleville-Mézières (études filière 

sociale et permis B obligatoires), pour juillet et août. 

Attention : aucun poste administratif ne sera à pourvoir. 

 

Comment postuler ? 

Pour répondre à une offre, préparez vos diplômes, votre lettre de motivation et votre CV et remplissez le formulaire en 

ligne, disponible sur le www.cd08/demande-de-job-detudiant-2019 

 

Besoin d'aide ?  

Pour toute question relative à votre candidature, contactez le Département à cette adresse : emploi@cd08.fr 

 

http://www.cd08/demande-de-job-detudiant-2019

