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e rapport annuel
d’activité des services du
Département, document
administratif et bilan
prévu par les textes, est
pour les élus comme pour le public,
un recueil riche denseignements sur
les multiples domaines d’intervention
du Conseil départemental au service
des Ardennaises et des Ardennais.
Il permet ainsi de mesurer année
aprés année le résultat concret de
L'exercice de nos compétences légales
et volontaires au regard des moyens
dont dispose notre collectivité.

Le rapport d’activité donne la
mesure de nos efforts constants
de gestion rigoureuse du budget,
de contréle des dépenses et du
travail résolu de désendettement
poursuivi en 2021, qui a aussi été
une année de renouvellement de
notre Assemblée.

Ces efforts nous permettent de
disposer de capacités significatives
d’investissement, en particulier
sur les routes départementales,
dans les colléges et sur les
infrastructures touristiques comme
la Voie Verte Sud Ardennes.

La maitrise de la situation budgétaire
nous a également permis de renforcer
nos nombreuses actions de solidarité
humaine et territoriale, notamment
pour aider les Ardennais a faire face aux
effets de la crise sanitaire, pour soutenir
les communes et les intercommunalités
et pour développer lattractivité et la
fréquentation des Ardennes.

Ce rapport d’activité integre aussi le
rapport sur la situation en matiére de
développement durable. Il présente,
conformément a la loi, nos actions et
démarches inscrites dans cet objectif
désormais impératif.

9 2

de

Au-dela d'une synthese formelle de
la gestion et du fonctionnement du
Département, le présent document
permet a chacun dévaluer toute
'étendue de nos politiques et de nos
actions au service de notre territoire
et de lavenir de ses habitants, quels
que soient leur age, leur situation et
le lieu ou ils choisissent de vivre.

Noél BOURGEOIS

Président du Conseil
Départemental
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Brice Mélanie
FAUVARQUE STEVENIN

Les élections départementales se sont

déroulées les 20 et 27 juin 2021. ? Mélanie Lionel
: LESIEUR VUIBERT

Le Conseil sorganise en 19 binomes -
un homme, une femme - représentant
les 19 cantons ardennais.

o]
Signy-LAbbaye

Le Président du Département est Noel
Bourgeois, entouré de 8 vice-président(e)s :
Anne Dumay, 1¢¢ vice-présidente,

Jean Godard,

Anne Fraipont,

: Renaud Ingrid
Marc Wathy, . AR e, BOUCHER ...
Odile Berteloodt,
Renaud Averly,

Marie-José Moser, P
Brice Fauvarque. :

il

o

Michel Stéphanie
KOCIUBA SIMON

Dominique Noél
ARNOULD BOURGEOIS

Yann Anne
DUGARD FRAIPONT

Brigitte Christophe
LOIZON MAROT
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Noél BOURGEOIS
Président
du Conseil départemental

LES COMMISSIONS ET LES CONSEILLERS
DEPARTEMENTAUX

Les élus de lAssemblée départementale,
a lexception du Président du Conseil
départemental, sont répartis

en 5 commissions organiques :

COMMISSION EDUCATION, SPORTS ET CULTURE
COMMISSION AFFAIRES SOCIALES

COMMISSION SOLIDARITE TERRITORIALE

COMMISSION PROMOTION DES ARDENNES
COMMISSION AFFAIRES FINANCIERES ET RESSOURCES

Ces commissions thématiques ont
vocation a donner un avis sur les dossiers
soumis a lAssemblée, a proposer de
nouvelles orientations et a évaluer les
politiques menées.

Chaque commission prépare ainsi

les dossiers de son domaine de
compétences, qui sont ensuite examinés
par la Commission Permanente ou par
[Assemblée en session.
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Nathalie ROBCIS
Présidente

Yann DUGARD
Vice - Président

MEMBRES

Stéphanie SIMON

Fabienne GOFFETTE

Mélanie STEVENIN

Cathy NININ

Mathieu SONNET
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Catherine DEGEMBE
Présidente

Anne FRAIPONT
Vice - Présidente

MEMBRES

Anne DUMAY

Jean GODARD

Marie-José MOSER

Mélanie LESIEUR

Ingrid BOUCHER

Brigitte LOIZON

Dominique RUELLE
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COMMISSION 3

Sylvie TORDO
Vice - Présidente

Michel NORMAND
Président

MEMBRES

Renaud AVERLY

Odile BERTELOODT

Else JOSEPH

Thierry MALJEAN
Lionel VUIBERT
Michel KOCIUBA

Jérémy DUPUY

COMMISSION 4
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ZENNES

ZES AN

Pierre CORDIER
Président

Inés REGNAULT
de MONTGON
Vice - Présidente

MEMBRES

Brice FAUVARQUE

Dominique ARNOULD

Eddy CZARNY

Elisabeth
BONILLO-DERAM
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Alban COLLINET
Président

Marc WATHY
Vice - Président

Jean-Pol DEVRESSE

Robert CHAUDERLOT

Kevin GENGOUX

Christophe MAROT
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Le Département assure laccueil, la
restauration, 'hébergement ainsi que
lentretien général et technique dans les
colleges publics ardennais. Il équipe les
établissements en outils numériques
(postes informatiques, tablettes, tableaux
interactifs...). Il soutient également les
colléges privés du département grace

a des dotations de fonctionnement et
d’investissement.

Engagé pour les jeunes Ardennais, le
Département met également en place

des actions volontaires qui vont au-dela
de ses attributions principales. A ce titre,
le Conseil départemental a congu une
aide pour les jeunes en difficultés suite a
la pandémie.

ILinvestit aussi pour la jeunesse a tous
les ages, en soutenant financierement
aussi bien les collectivités qui
développent des projets de pdles
scolaires que le Campus Sup Ardennes
pour les études supérieures.
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Le schéma Départemental de Développement Culturel et Artistique portant sur la période 2021 - 2025
a été adopté par le Conseil départemental en décembre 2020. Il pose 4 priorités :

Le développement culturel et artistique du territoire

Le développement des animations et loisirs culturels associatifs

» La mise en place d’actions culturelles en lien avec Uhistoire d'un département marqué par les guerres
Le soutien a la création artistique locale

Le 25 mai 2021, le Conseil départemental  partenariat avec la DSDEN (Direction des
a signé le Contrat Territorial d’Education Services Départementaux de UEducation
Artistique et Culturelle (CTEAC) avec le Nationale) des Ardennes.

ministére de la Culture via la Préfecture

des Ardennes, le réseau Canopé, le

Rectorat de lAcadémie de Reims et la

CAF des Ardennes. Ce contrat se décline

sur tout le territoire pour la période Lobjectif est de permettre la

EM ||...

- gl
MiS HE E 2021 - 2024 et cherche a construire sensibilisation et la participation de tous
;5__:‘ 1% £ R une dynamique commune entre tous les jeunes Ardennais a la vie artistique
les acteurs ardennais de léducation et culturelle grace a la pratique ainsi
culturelle et artistique a travers la qu’a des rencontres avec des artistes
=< /,,// [ mise en place de Projets Artistiques et des professionnels du monde de
8 Globalisés (PAG) ou de Résidences l'art. Avec ces événements, l'idée est de
|E §\\ N SN Artistique en milieu scolaire. Le pilotage, toucher tous les éléves du département,
L’ENGEME la coo_rdination et la mise en ceuvre sur notamment les plus éloignés de toute
le territoire ardennais du CTEAC seront offre culturelle.
TENN NE assurés par le Conseil départemental en

Un chéque pour la culture

Au mois de décembre 2021, lensemble des éléves de 6°™ du
département a recu un chéquier culture d’'une valeur de 40 €

a faire valoir aupres de partenaires locaux. Les éléves peuvent

utiliser leur chéque dans des librairies, théatres, musées, cinémas

ainsi que dans les écoles de musique, de danse et de théatre

de lensemble du territoire, jusqu’en aot 2022. Lobjectif est de

soutenir la pratique culturelle des jeunes Ardennais des leur entrée
au collége. Le Conseil départemental des Ardennes a engagé
150000 € dans cette opération.




La légumerie
départementale

Lancée en septembre 2019 et
située dans les locaux du collége
Le Lac de Sedan, la légumerie
départementale approvisionne
aujourd’hui 11 colléges. Elle assure
le lavage, lépluchage, le découpage
et la livraison des fruits et légumes
a destination des colléges pour un
total de 2 400 repas par jour. Cela
permet aux agents de restauration
de se dégager du temps pour se
recentrer sur leur coeur de métier,
la cuisine. La légumerie permet
également d'augmenter la part
de produits frais et locaux dans
les assiettes des collégiens, elle
contribue donc a lamélioration
des repas ainsi qu’a l'éducation des
éleves au gout. En 2021, plus de
30 tonnes de fruits et légumes sont
passées entre les mains des agents
de la légumerie. Plus de 50 variétés
différentes ont ainsi été transformées
dont 15 tonnes de pommes de terre,
2 300 pieds de salades ou encore
820 kilos de pommes.

Fort du succes de sa premiere
légumerie, le Conseil départemental

prévoit den développer une seconde.

Celle-ci alimentera les colléges

du Sud-Ardennes et fournira les

fruits et légumes nécessaires a
l'élaboration de 3 100 repas par jour.

En 2021, le Conseil départemental a
fait rayonner les papilles des collégiens
ardennais. Les 18 et 25 novembre s'est
déroulée lopération « Les Ardennes
dans votre assiette » suivie par le
Service Colleges et Carte scolaire. Les

6 084 éleves demi-pensionnaires de

24 établissements du territoire ont
ainsi pu bénéficier d'un repas 100 %
ardennais. Ce menu de saison a été
élaboré par un des cuisiniers les plus
connus du moment, Gratien Leroy, le
candidat de la saison 5 de Top Chef. Les
services du Département et la Chambre
dAgriculture des Ardennes ont travaillé
de concert avec le chef ardennais pour
'élaboration de ce menu.

Cette opération cherchait a démontrer
qu’il est possible de composer un
repas local pour un co(t raisonnable.
Elle visait également a sensibiliser les
cuisiniers des colléeges aux produits
locaux ardennais et a la nécessité

de les commander directement

chez les producteurs proches de leur
établissement. Au menu des collégiens :
betteraves, carottes, potirons et pommes
de terre en provenance de Givonne, de
la viande élevée dans les Ardennes et
préparée a Charleville-Méziéres, et pour
le dessert des pommes et des poires
récoltées a Suzanne. Tout ¢ca pour moins
de 2 € par repas.

EDUCATION OO 16-17



RAPPORT DACTIVITE DES SERVICES DU
CONSEIL DEPARTEMENTAL DES ARDENNES

2021

Pendant les mois de juillet et d'aodt,
lorsque les collégiens ardennais sont en
vacances, les agents du Département
profitent de leur absence pour réaliser les
travaux requis dans les établissements
dont lentretien est assuré par le Conseil
départemental. En 2021, 947 000 €

ont été investis dans 6 opérations

importantes qui comportaient toutes

des contraintes techniques particulieres

pour lesquelles lexpertise de la Direction
du Patrimoine Immobilier du Conseil
départemental a été mobilisée :

e Remplacement des 28 fenétres du
2¢me étage du Collége Jean Macé a
Charleville-Mézieres

¢ Aménagement d’'une nouvelle
entrée au college Bayard suite a une
modification du sens de circulation
routiere.

« Rénovation de sanitaires a Nouvion-
sur-Meuse

¢ Remplacement de chaudiére a Revin

¢ Raccordement au chauffage urbain a
Villers-Semeuse

¢ Réhabilitation despaces a Vrigne-aux-
Bois

En soutenant le challenge CubeS

qui accompagne les établissements
scolaires dans la diminution de leurs
consommations dénergie, le Conseil
départemental a cherché a sensibiliser les
collégiens aux enjeux liés a la transition
écologique.

Démarche nationale portée par le Cerema,
établissement public sous la tutelle du
ministére de la Transition écologique, le
challenge CubeS propose de fagon ludique
la mise en place d'actions permettant de
réaliser des économies dénergie dans son
établissement.

Volontaires, les colleges de Nouzonville et
Vireux-Wallerand ont joué le jeu en 2021 :
ils ont recu des équipements pour que les
éleves et leurs professeurs puissent mesurer
et suivre la consommation énergétique de
leur batiment. Ils ont ensuite pu décider, en
lien avec les services du Département, de
mesures a mettre en place afin de réduire
la consommation des batiments en énergie
ainsi que leurs émissions de CO,

S é\i:_ "lllll \\
Nz BN
Dans le cadre de son Plan
College le:Département a
programmé la construction
de deux nouveaux colleges.
Le premier sera situé dans le
quartier de la Ronde Couture
a Charleville-Méziéres. IL
remplacerales colleges Léo
Lagrange et Salengro. Le second
sera:construit dans la'Vallée de
la:Meuse afin de remplacer les
colleges de Bogny-sur-Meuse et
Monthermé.

Des travaux pour améliorer
les cantines des colleges

En 2021, le Conseil départemental a investi 235 000 €
pour l'équipement des cuisines des colléges.

Sur les 35 colléges dont le Département assure
lentretien, 13 ont vu leur cuisine rééquipée. Les
agents du Département ont également été formés a
Lutilisation de ces nouveaux matériels. Parmi ceux-ci
on retrouve entre autres des fours, des sauteuses, des
armoires froides et des congélateurs.



Pour favoriser la réussite des collégiens, le
Conseil départemental a souhaité moderniser
lensemble des moyens informatiques et
numériques des établissements avec la mise
en place d'un Schéma Directeur des Colléges
Numériques.

Ce plan vise principalement a :

 Uniformiser les infrastructures
informatiques des colleges

 Apporter les mémes moyens
numeériques a tous les collégiens

e Mettre en place un plan de
renouvellement du parc
informatique

* Offrir de meilleures
performances grace au
déploiement de la fibre

A ce jour, 5 colléges ont
éte totalement repris et 9
autres ont été équipés de
la fibre optique.

Des aides pour les
étudiants et apprentis
ardennais suite a la crise
sanitaire

Afin de préserver les étudiants et apprentis du
département des effets de la pandémie et des
conséquences de cette crise sanitaire sur leur
niveau de vie, le Conseil départemental a décidé
de mettre en place une aide exceptionnelle.
Jusqu'au 31 décembre 2021, les éleves boursiers
(échelons 5, 6 ou 7) et apprentis, agés de moins de
26 ans, résidant dans les Ardennes et bénéficiaires
d’une allocation logement ont pu demander une
aide financiere de 100 € au Département.

EDUCATION OO 18-19
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Le Conseil départemental a pour objectif de rendre accessible la culture a tous les Ardennais

et de préserver le patrimoine historique et architectural du département. Gestionnaire de
nombreuses installations culturelles et d'infrastructures qui participent a la diffusion des
savoirs, le Conseil départemental soutient également les principaux événements et associations
culturels des Ardennes grace a lattribution de subventions.
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Situé a Novion-Porcien, le Musée Guerre et Paix en Ardennes appartient au Département. Il propose une
immersion dans U'histoire des Ardennes durant les trois guerres de 1870,1914-1918 et 1939-1945. Le
Musée Guerre et Paix préserve les objets qui témoignent de ces affrontements, fait connaftre la réalité
des faits et transmet la mémoire des femmes et des hommes qui les ont vécus, pour ne jamais oublier.

A la Toussaint, les visiteurs de plus de maniére décalée. Pour les plus

12 ans ont pu mener lenquéte dans petits, un guide ludique a été mis a
Le Musée Guerre et Paix a mis en les allées du musée a la recherche disposition et leur a permis de partir
place une nouvelle offre a destination de la tombe du Général Margueritte. a la découverte du musée au travers
des établissements scolaires. Eleves 314 personnes ont pris part a cette d’une quéte historique passionnante
et professeurs ont maintenant la animation qui leur a donné loccasion et accessible.
possibilité de passer une journée de découvrir les collections de

entiére sur le site. Le matin est
consacré a la visite du musée et
laprés-midi est rythmé par un atelier
pédagogique. Les éléves recoivent
également un livret pédagogique
portant sur les thématiques traitées
par le musée. Une offre complete

qui leur permet d'approfondir leurs
connaissances de maniére plus
dynamique et interactive sur des sujets
clefs de leur programme scolaire.

Lors des vacances dété, le Musée
Guerre et Paix a mis en place des
ateliers pour les enfants entre 5 et
12 ans. Ces temps ludiques leur ont
permis dexprimer leur créativité sur
des thématiques liées a lhistoire des
trois guerres. Les enfants ont ainsi
pu développer leur connaissance et
leur compréhension des événements
notamment grace a la création

d’un couple de poupées porte-
bonheur, réputées pour permettre

a leurs détenteurs d'échapper aux
bombardements lors de la Premiere
Guerre mondiale, ou encore avec la
réalisation d’'un puzzle représentant
une carte postale acquise par le
museée.
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Les vacances de Noél ont été Loccasion
pour le musée de distribuer des cadeaux.
Tous les Ardennais ont pu bénéficier
d’une place offerte pour une place
achetée. Plusieurs sessions de visites
guidées ont également été proposées.
Un sapin installé dans le hall d’entrée du
musée proposait également d’accueillir
en guise de décoration des messages
ou dessins sur la paix, réalisés par les
enfants qui le souhaitaient.
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Le terme illettrisme se rapporte aux personnes qui, apres avoir été scolarisées en France, nont pas
acquis une maitrise suffisante de la lecture, de lécriture, du calcul, cest-a-dire les compétences de base
qui permettent détre autonome dans les situations simples de la vie courante. Le Conseil départemental
s'est saisi de cette problématique qui s’inscrit dans le cadre de la Stratégie nationale de prévention et
de lutte contre la pauvreté mise en place par U'Etat.

Le 21 octobre 2021, le Conseil
départemental organisait une Journée
Départementale dédiée a lillettrisme

au Centre de Congres des Vieilles-
Forges. Conférences, ateliers de travail

et témoignages se sont succédés tout

au long de cet événement. La journée a
réuni de nombreux acteurs institutionnels
et associatifs de la culture, la formation
ou de linsertion avec pour ambition
commune de prévenir et sensibiliser pour
lutter contre lillettrisme, phénomene qui
constitue un frein a l'épanouissement
personnel.

Josiane Dupont, consultante et formatrice
dans la lutte contre lillettrisme, a
présenté les résultats de ses travaux
menés en 2020 et 2021. Missionnée par

la Bibliothéque Départementale des
Ardennes (BDA), elle a en effet établi un
état des lieux de lillettrisme a léchelle
du département. Son
travail montre que
toutes les tranches
d’ages sont concernées.
Trop souvent, les
personnes touchées
n'en parlent pas. Elles
sont donc difficiles a
identifier ce qui rend o
parfois complexe leur
accompagnement par
la suite. Cest la raison "
qui a poussé le Conseil =
départemental & mettre 24

en place des webinaires

de sensibilisation aux

situations d’illettrisme. Ces sessions
étaient ouvertes a tous. Les participants
ont pu découvrir des outils qui facilitent

le repérage des personnes en difficulté,
de maniére a pouvoir les accompagner
ensuite.

RACONTAGES

wwiue el -pelid. looms erseble

La BDA et la Direction
Enfance et Famille ont

de plus créé le dispositif

« Racont’ages ». Ce dernier
vise a accroitre lutilisation
du livre et a développer

la lecture dans la relation
parent - enfant au sein des
Maisons des Solidarités.

5

Une rencontre entre artistes
et éléves du département

En 2021, grace a la Bibliothéque Départementale des Ardennes, des jeunes
éléves d’Attigny ont pu découvrir deux artistes ardennais et tisser des
liens avec l'histoire de leur territoire. A travers une exposition itinérante
intitulée « Regard sur André Dhotel », la plasticienne et sculpteuse
ardennaise Julie Faure-Brac a fait découvrir aux enfants lunivers dAndré
Dhotel, grand écrivain ardennais du XX®™ siécle originaire d’Attigny. Elle
est intervenue dans une classe de 6™ et une classe de CM2 pour leur
présenter son ceuvre et les techniques qu'elle a utilisées pour la réaliser.
Les éléves ont également pu consulter les manuscrits originaux des textes
de Lécrivain, conservés par les Archives départementales. Lensemble de
ces actions s’inscrit dans le cadre d'un Projet Artistique Globalisé (PAG),
mis en place par le Conseil départemental.



@
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De la culture pour tous

grace a la Bibliotheque
Départementale des Ardennes

Le Conseil départemental est engagé pour que
chaque Ardennais puisse avoir accés a une
bibliothéque de proximité offrant des services
de qualité. Cette politique est mise en ceuvre via
la Bibliothéque Départementale des Ardennes
(BDA) qui agit pour le développement d'un réseau
efficace et cohérent de médiatheques et de
bibliothéques réparties sur le territoire.

Lors de sa braderie annuelle, le dimanche 12
septembre 2021, la BDA a mis en vente 10 000
livres et 2 000 CD au prix de 1 € par exemplaire.
5620 € ont été récoltés grace a cet événement qui
suscite toujours plus dengouement chaque année.

Des cours pour déchiffrer des
documents d’époque et découvrir
Uhistoire des Ardennes

Les Archives départementales ont proposé 4 sessions
d’ateliers de paléographie a ceux qui souhaitaient découvrir
cette discipline ou passionnés par les anciens documents.
Ces cours ont été animés par des spécialistes des Archives
départementales. Ces experts ont pu partager leurs savoirs
avec les participants afin de les faire monter en compétences.
Lors des ateliers, les apprentis paléographes ont pu travailler
sur des documents vieux de plusieurs siécles et conservés dans
les archives du Département, rue de la porte de Bourgogne a
Charleville-Mézieres.

CULTURE OO 4-2%5
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Les archéologues du Département, grace a leur travail,
éclairent U'histoire de notre territoire et participent a la

qualité de son aménagement.

A LA RECHERCHE D'UNE VILLA
DISPARUE

Du 14 au 25 juin 2021, deux
archéologues de la cellule du
Département, accompagnés par 8
bénévoles, sont partis a la recherche de
la villa attenante aux thermes gallo-

romains de Warcg. Une pelle mécanique
a procédé au décapage du terrain. Cette
opération a fait apparaitre danciens
murs. Des fragments de céramiques, des
clous, une clef en fer et des morceaux de
tuiles ont également été récolteés. Le site
a ouvert ses portes aux visiteurs lors des
Journées Européennes de lArchéologie

les 18,19 et 20 juin 2021. Une autre
campagne de fouille est prévue pour
2022.

DES GAULOIS ARDENNAIS ET LEUR
MOISSONNEUSE S'INVITENT AU
SUPERMARCHE

En 2014, les archéologues du
Département ont découvert des objets
métalliques lors de fouilles sur la
commune de Warcg. Apres expertise,

il s'est avéré qu'ils représentaient les
derniers vestiges d'une moissonneuse
utilisée par les Gaulois appelée vallus.
Plus précisément, ces objets métalliques
constitueraient les anciennes « dents »
de la moissonneuse. Sur la base de

cette belle découverte, un projet
transfrontalier a émergé pour développer
les connaissances autour de ces vestiges
et les valoriser. Le micro-projet Vallus,
inscrit dans le programme Interreg

V, était né. Il vise a fédérer un réseau
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diagnostics
réalises

de scientifiques et de lieux culturels par-dela la
frontiére avec la Cellule Archéologique des Ardennes,
Malagne, lArchéoparc de Rochefort et le musée de
lArdenne de Charleville-Mézieres. Dans le cadre

de ce projet, les éleves du lycée Francois Bazin de
Charleville-Méziéres ont été sollicités pour recréer

la moissonneuse et celle-ci a été exposée en mars
2021 dans la galerie d'un hypermarché a Charleville-
Mézieres.

Les archéologues du Département ont été sollicités
afin de réaliser des fouilles préventives sur un site
rethélois dans le cadre d’'un projet daménagement.
Au total, 8 000 m? de terre ont été passés au peigne
fin par les agents départementaux, en lien avec leurs

collegues du Grand Reims. Les fouilles ont mis au jour
les vestiges des structures d'une trentaine de maisons
datant de 4000 a 3000 avant J-C, soit l'age du Bronze.

Les recherches a venir vont permettre de faire la
lumiere sur les modes de vie dans les Ardennes a
cette époque.

Le Conseil départemental mobilisé pour
les Journées Européennes du Patrimoine

Les 18 et 19 septembre 2021, le Département a proposé :

 des visites libres et visites guidées (sur réservation) du musée Guerre
et Paix

¢ des visites des Archives départementales, des ateliers ludiques sur la
généalogie et l'exposition des trésors conservés par les Archives

e une visite guidée des thermes gallo-romains de Warcq

* une visite guidée des ruines du chateau et du couvent des Cordeliers
sur le site de La Cassine en Ardenne.
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GLORIEUY

Le Conseil départemental est un acteur important pour l'ensemble
du mouvement sportif ardennais. Le Département est engage aupres
des associations sportives du territoire ainsi que pour le sport de
haut niveau. Il accompagne également le monde sportif amateur et
participe a la mise en place de dispositifs qui permettent au plus
grand nombre d’'accéder a une activité sportive.
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En 2021, le Conseil départemental des Ardennes a mis en

place une aide de 25 € pour tous les enfants de moins de 12

ans s’inscrivant pour la premiére fois dans un club ardennais
affilié a une fédération sportive. Ce dispositif cherchait a

la fois a permettre aux jeunes Ardennais éloignés de la

pratique sportive de débuter dans une discipline et a soutenir

les clubs qui, avec la crise sanitaire, ont subi une baisse
substantielle de leurs adhérents. Face au succes du dispositif en
2021, le Conseil départemental a décidé de le prolonger jusqu’a la
fin de lannée scolaire, soit jusqu’au 30 juin 2022.




Organisées par le Service Prévention,
Sport et Loisirs du Conseil départemental,
plusieurs opérations « Bien manger,

Bien bouger, Bien s’'informer » se sont
déroulées tout au long de l'année

2021, en partenariat avec 22 colléges
ardennais. Chaque journée était

encadrée par les éducateurs sportifs

du Département. Les éléves de 6™ de
chaque établissement ont pu découvrir
une douzaine de sports différents. Ils ont
également été sensibilisés a la diététique
et a 'handisport. Pour ces journées,

le Département s’associe a plusieurs
partenaires afin délargir les thématiques
abordées par les éléves. La gendarmerie
nationale, le Centre d’information sur

les droits des femmes et des familles
(CDIFF 08), l'association Apedys 08 et un
stand de produits du terroir étaient aussi
présents et a disposition des éleves lors
de ces journées.

Ardenn’Tour est un événement

itinérant mis en place par le Conseil
départemental. Il sest déroulé dans 6
communes du département lors des
vacances deté 2021. Lobjectif est de
permettre a tous les Ardennais, petits et
grands, de découvrir tout un ensemble
de sports, parfois tres connus comme

le tennis, et parfois moins connus
comme le cardioball. Les participants
disposent d’'une journée pour sadonner
a chacun des sports présents. De quoi
potentiellement susciter lenvie den faire
une pratique quotidienne par la suite.

Dans le cadre du projet global de la
collectivité pour la prévention des risques
au travail par le sport mis en place

en 2021, le service Prévention, Sport

et Loisirs du Conseil départemental a
animeé 46 séances de sport a destination
des agents. Avec un objectif majeur :
lutter contre la sédentarité. Dune durée
de 12 minutes, ces exercices visaient

a permettre a ceux qui le souhaitaient

de se mettre en forme physique et
dentamer leur journée de travail du bon
pied grace a des mouvements ciblés.
Chaque semaine, les exercices et les
thémes variaient pour ce « Morning Live »
matinal.

o
©

La Maison
Départementale des
Sports de Bazeilles

fait le plein... de sport

Propriété du Conseil départemental,
la Maison Départementale des Sports
accueille une pluralité de publics :
enfants, adultes, personnes a mobilité
réduite et publics en difficulté. Cette
diversité en fait un lieu d'excellence
ou chacun partage les mémes valeurs
sportives et solidaires. Nombreux sont
les clubs et associations sportives qui
proposent la pratique d'une activité
au sein de la Maison Départementale
des Sports de Bazeilles. Les créneaux
disponibles sont les plus larges possible
de maniére a ce qu’'un maximum
dArdennaises et dArdennais puissent y
prendre part. Pour la saison 2021/2022,
14 activités différentes sont proposeées.
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Le haut niveau de qualité des
infrastructures y est pour beaucoup,
mais le cadre naturel du département
et sa situation géographique ont

sans doute été un autre élément clef
dans la décision de sélectionner la
Maison Départementale des Sports de
Bazeilles et le lac des Vieilles-Forges
comme centres de préparation aux Jeux
Olympiques et Paralympiques (JOP)

de 2024. Les boxeurs / boxeuses et les
judokas seront accueillis sur le site de
Bazeilles. Les kayakistes et avironniste
seront quant a eux recus sur le site
des Vieilles-Forges. Ces installations
gérees par le Conseil départemental
présentent de nombreux avantages
pour des athléetes de haut niveau qui
vont disputer les JOP de 2024. Elles
sont situées a moins de deux heures
de Paris, dotées déquipements de
qualité et surtout, elles bénéficient
d’un cadre de vie naturel au calme. Les
fédérations sportives du monde entier
vont maintenant pouvoir choisir leur
camp de base et se laisser séduire par
les Ardennes.
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En 2021, les 480 enfants et
adolescents ayant participé aux stages
sportifs d'été organisés par le Conseil
départemental sur le site des Vieilles-
Forges se sont vus proposer tous les
vendredis un programme sur-mesure
portant sur la thématique des JOP. Les
jeunes Ardennais ont ainsi pu allier
pratique et découverte des sports
olympiques et paralympiques. Cela

a également été loccasion pour les

80 jeunes présents chaque semaine de
s'imprégner et de partager les valeurs
qui fondent lolympisme : l'amitié, le
respect et lexcellence.

Le site des Vieilles-Forges a
également accueilli la Journée
olympique et paralympique du
mercredi 23 juin 2021 organisée par
le Conseil départemental.

Le Département met
en avant ses sportifs

A loccasion de la semaine olympique
qui s'est déroulée du 1¢ au 6 février
2021, le Conseil départemental a
réalisé le portrait vidéo de 5 athlétes
ardennais. Céline Gerny, Lou-Anne
Caniard, Julie Gervais, Amel Bouderra
et Eddie Potdevin se sont prétés au jeu.
Les vidéos sont disponibles sur le site
internet et la chafne YouTube du Conseil
départemental.

Le 4 novembre 2021, le Conseil
départemental a organisé une
cérémonie en 'honneur des sportifs de
haut niveau du département afin de les
remercier d'avoir porté haut les couleurs
des Ardennes aux JO de Tokyo. Eddie
Potdevin (paracanog) et Etienne Hubert
(kayak) sont revenus sur leur expérience
et ont pu échanger avec les participants.




En juillet et aolt 2021, le Conseil
départemental, avec laide de ses
partenaires, a proposé un programme
d’animations sportives et culturelles
gratuites du lundi au samedi entre 14h
et 16h30 pour les vacanciers présents

aux lacs de Bairon et des Vieilles-Forges.

Entre 4 et 5 activités différentes étaient
proposées chaque aprés-midi, des plus

consensuelles comme le tennis de table
aux plus inattendues comme le tir laser.

En 2021, le Conseil départemental a Etaient notamment au programme :

organisé son opération Lacs en Fétes initiation a la trottinette électrique,
sur le site des Vieilles-Forges le 11 gyropode, tennis de table, activités
septembre et sur le site de Bairon le 25 handisport, tir laser, boxe, lutte, basket-

septembre. Lévénement gratuit et ouvert ball, canoé, aviron.
a tous démarrait a 13h30 pour une aprés-
midi dédiée au sport et a la découverte.

SPORTS & LOISIRS OO 32-33



RAPPORT DACTIVITE DES SERVICES DU
CONSEIL DEPARTEMENTAL DES ARDENNES

2021

Le tourisme est une activité essentielle
pour la vie économique des Ardennes
car il génére des retombées financieres
importantes pour le territoire. Loffre
touristique d’'un département participe

également a son rayonnement extérieur.

A travers lensemble de ses actions,
le Conseil départemental agit pour
le tourisme dans les Ardennes. Des
campagnes de promotion du territoire,
mais aussi des équipements et des

activités touristiques sont mises en place
tous les ans. Le Conseil départemental
assure également lentretien et le
développement des installations et
aménagements dédiés aux activités
touristiques et de loisirs. Semployant
aussi a soutenir les acteurs du secteur, la
collectivité vote chaque année plusieurs
subventions en leur faveur.



420611

remboursés

nuitées

+1400000.

dépensés par les touristes Durée moyenne

@ en hébergement du séjour :
« Evadez-vous dans les Ardennes ! »

4,6
le bilan 2021 + 400 000 €

nuitees
Le dispositif « Evadez-vous dans les Ardennes » a été mis en place par le 4 4 g
Conseil départemental afin de soutenir les professionnels du tourisme depenses par |.€S touristes
ardennais touchés par la pandémie. Toute personne passant au moins en restauration et
deux nuits dans un hébergement touristique du département et réglant o onz
une prestation de restauration dans un établissement ardennais et/ou activites sur
une activité touristique payante, dans les Ardennes (culturelles ou de le territoire
loisirs) peut se voir rembourser jusqu’a 100 € sur son séjour.

4 699

demandes

11,14
\‘\ de ;2 Fgri;tes
83,6 «

de touristes 317 %

frangais de touriSteS
néerlandais
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Les travaux de la Voie verte Sud-Ardennes
ont été lancés le 29 septembre 2021 a Rilly-
sur-Aisne. Longue de 110 km, elle permettra
de relier Dom-le-Mesnil a la frontiére de
lAisne. Cet aménagement concourra au
renforcement de lattractivité touristique des
Ardennes et sera bénéfique pour lactivité
eéconomique locale. La Voie verte
Sud-Ardennes sera ouverte aux

piétons, cyclistes, cavaliers,

rollers et plus généralement

a toute forme de balade

non motorisée. La Voie

verte Sud-Ardennes sera

connectée a la Voie verte IONS D,EURUS I

Trans-Ardennes au niveau

du village de Pont-a-Bar. ar le Conseil
temental
] WSA_




_mvestls em2021
pour’ la malntenance

: de la Voie verte -
cycllstes par an S :

les Voies vertes des
Ardennes

La Uole verte

Trans-Ardennes

Géré par le Conseil départemental, cet
itinéraire de 130 km permet de relier Givet
a lextrémité Est des Ardennes. En 2021, les
derniers travaux dextension ont permis de
raccorder Charleville-Méziéres a Mouzon. Ces
travaux ont également permis de poursuivre
la sécurisation et l'aménagement de cet
itinéraire européen reliant Rotterdam au
Plateau de Langres, également connu sous
la dénomination de « Eurovelo 19 » ou

« la Meuse a Vélo ». Cet aménagement va
permettre de développer le tourisme vert
dans le département, en attirant notamment
des adeptes de mobilités douces. Le Conseil
départemental édite déja depuis plusieurs
années un dépliant qui permet de se repérer
sur la Voie verte et qui recense les bons
plans touristiques et activités aux alentours.
En 2021, ce guide a été décliné sur le web
(voiesvertes.cd08.fr) et optimisé pour la
navigation et la recherche d’information.
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Ce schéma vise a hiérarchiser les
aménagements cyclables a léchelle

du département et a accompagner les
territoires traversés dans la mise en
valeur de ces différents itinéraires. Une
étude éco-touristique sur 'axe Meuse

a Vélo et une enquéte aupres des
cyclotouristes et des habitants ont été
lancées. Celles-ci permettront de mieux
comprendre les attentes de ces derniers.
Ce schéma vise aussi la mutualisation de
lentretien avec les territoires traversés
par les Voies vertes denvergure. Un
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premier travail a été engagé avec

pour objectifs daméliorer le niveau de
service et de garantir 'homogénéité de
la qualité des équipements offerts aux
usagers. Les Relais d’'Information Services
le long de la Voie verte Trans-Ardennes
ont également été mis a jour et les
premiers panneaux ont été remplacés en
décembre 2021.




Un accompagnement
des acteurs pour
une gestion plus
durable des activités
touristiques

2021 marque la fin du projet
Ardenne Ecotourism lancé en
2014. Financeé par le programme
européen Interreg V, il a
notamment été piloté par lAgence
de Développement Touristique des
Ardennes. Ce projet de coopération
transfrontaliere a permis
d’accompagner individuellement
150 prestataires touristiques
ardennais engagés pour une
gestion de leurs activités plus
respectueuse de lenvironnement
et ainsi proposer aux touristes
des prestations 100 % durables.
Pour les restaurateurs, cela passe
par exemple par une sélection de
produits issus des circuits courts.
Des séjours sans voiture ont
également été mis en place.
Apres les offres, ce sont les
indicateurs d’activité qui
doivent évoluer et prendre en
compte l'impact du tourisme sur
lenvironnement. Un sujet qui
sera traité grace au programme
Interreg VI.

Conscient du potentiel touristique du Canal des Ardennes, le Conseil
départemental et ses partenaires sont engagés dans une démarche commune
afin de redynamiser cet équipement. Dans ce cadre et lors du Club Voies
vertes de mars 2021, les membres concernés se sont accordés pour lancer

la démarche délaboration du Contrat Canal des Ardennes et den confier
l'animation au Conseil départemental.

Afin de développer lattractivité touristique autour du Canal et ses voies deau
connexes, deux enjeux ont été identifiés : maintenir la navigation du canal
des Ardennes de Pont-a-Bar a Brienne-sur-Aisne et élaborer une stratégie
touristique.

Endommagée par des intempéries en 2018, lécluse de Neuville-Day sétait
effondrée. Les travaux de reconstruction se sont terminés en 2021 et
s’inscrivent dans le cadre du Contrat Canal des Ardennes. La navigation a pu
reprendre le 3 mai 2021, un élément important pour l'attractivité touristique
du département.
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Les actions en lien avec la sphére
sociale et solidaire représentent une
des missions les plus importantes du
Conseil départemental, que ce soit en
termes d’investissement, de personnes
accompagnées ou d’agents mobilisés.
Le Département assure le lien et
Lintégration sociale des publics les plus
fragiles. Il accompagne également et

de maniere plus globale l'ensemble des
habitants du département. Pour ce faire,
le Conseil départemental est mobilisé
dans 4 principaux domaines :

¢ La protection de l'enfance

¢ La protection maternelle et infantile
 Linsertion et le développement social
e Lautonomie



197 wwions oevros

pour les affaires
sociales
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de lenfance dont .. pour la Protection 4
2 millions deuros Maternellée

pour la et Infantile
prévention

93,5 we

pour lautonomie

68,3 we

pour linsertion
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Les services de [Aide Sociale a 'Enfance (ASE) du Département des
Ardennes prennent en charge les enfants confiés au Président du Conseil
départemental. Ils identifient le lieu de placement le plus adapté aux
besoins de chagque enfant et établissent avec la structure en question les
conditions dans lesquelles lenfant sera accueilli. LAide Sociale a 'Enfance
mene également des actions éducatives a domicile.

enfants accueillis

LE FOYER DEPARTEMENTAL DE les enfants confiés et leurs familles, du FOyer
LENFANCE en combinant un accueil de lenfant ’
par séquences en internat au FDE et Depa rtemental de
Financé et géré exclusivement par le un accompagnement renforcé pour [’Enfa nce
Département, le Foyer Départemental un maintien au domicile parental. Ces
de U'Enfance (FDE), établissement public accompagnements ont pour objectifs
social ouvert 24h/24h et 365 jours par an,  de permettre aux enfants de rester dans
assure des missions d’accueil d’'urgence, le milieu familial et sont portés par le
d'observation et dorientation denfants service daccueil séquentiel.
agés de 0 a 18 ans, qui lui sont confiés au Lannée passée a également marqué
titre de lAide Sociale a U'Enfance. le démarrage du programme PEGASE
Le SAFIM (Service d’Accueil Familial dans les Ardennes et au FDE. PEGASE
Immeédiat) assure la prise en charge des est une expérimentation nationale d’'un
enfants de 0 a 3 ans avec des assistants protocole de santé publique proposant
familiaux. De 3 a 18 ans, les enfants sont un suivi psychique précoce et standardisé
accueillis en internat dans les 8 maisons appliqué aux enfants ayant bénéficié

du FDE. avant l'age de 5 ans d'une mesure de /
En 2021, le Foyer Départemental de \
'Enfance a expérimenté de nouvelles \

modalités d'accompagnement concernant

Les jeunes confiés au président
du Département dans le cadre
de la protection de l'enfance
mis a Uhonneur lors de la 6°™
Cérémonie de la Réussite

Le 26 octobre 2021 sest déroulée la 6™ Cérémonie de la
Réussite au centre de Congres des Vieilles-Forges. Organisé
chaque année, cet événement vise a valoriser la réussite
scolaire, professionnelle ou citoyenne de jeunes confiés a
'Aide Sociale a 'Enfance. Chacun des 113 jeunes présents
s'est vu remettre un dipldéme d’honneur accompagné de divers
lots dont des chéques cadhoc d’'une valeur de 30 €. Une belle
facon pour le Département de mettre en avant ces jeunes
qui réussissent malgré les difficultés et de les encourager a
poursuivre leurs efforts.




protection de lenfance. Il s'agit ainsi

de prévenir les séquelles a long terme
des maltraitances infantiles mais
également de renforcer les savoir-faire et
compétences des professionnelles.

Enfin, chaque été, les équipes du Foyer
Départemental de U'Enfance proposent
des séjours d'une semaine pour les
jeunes accueillis par Uinstitution. En
2021, 7 séjours ont été organisés et ont
permis a plus d’'une soixantaine denfants
de partir en vacances a la mer ou a la
montagne grace a ces actions.

UNE CONVENTION POUR
FLUIDIFIER LA COOPERATION DES
ACTEURS AUTOUR DES MINEURS
NON ACCOMPAGNES

En juin 2021, lAide Sociale a 'Enfance

a présenté la convention relative

au parcours santé des Mineurs Non
Accompagnés (MNA). Elle vise a organiser
la coopération entre lensemble des
partenaires départementaux concernés
afin de permettre, au-dela des examens
de santé pratiqués dans le cadre de

[‘évaluation de la minorité conformément
au protocole, de faciliter les dépistages
réalisés par le CeGIDD (Centre gratuit
d’information, de dépistage et de
diagnostic) et le CLAT (Centre de lutte
antituberculeuse), ainsi que l'accés aux
soins des mineurs non accompagneés des
leur arrivée au sein de leur lieu d’accueil.

REVALORISATION DU SALAIRE DES
ASSISTANTS FAMILIAUX

Les assistants familiaux accueillent a
leur domicile les enfants qui ont été
confiés dans le cadre de la protection

de lenfance. Lors de la Commission
Permanente du 23 avril 2021, le Conseil
départemental a voté la revalorisation du
salaire de ses 320 assistants familiaux.
Cette augmentation prend la forme

d’'une prime calculée en fonction de
lancienneté des agents. Elle sera versée
tous les ans. Une augmentation de 2 % de
lindemnité dentretien a également été
décidée lors de cette séance.

1,420 ye

/o
e

Le suivi et le controle
des autres structures
de l’Aide Sociale a
I’Enfance

Le Péle Etablissements et Services
de la protection de lenfance produit
les autorisations douverture
et participe a U'habilitation des
organismes privés et publics
exercant dans le champ de
la Protection de 'Enfance
(établissements d'accueil des
enfants confiés a UASE, équipes de
prévention spécialisée, services
d’actions éducatives en milieu
ouvert, etc.).

En 2021, une autorisation
douverture dune unité 6-12 ans
a été délivrée et 39 dérogations
ont été effectuées (autorisation
temporaire de sureffectif ou liée a
l'age, etc.). Parallelement, 29 visites
de conformité ont été réalisées.
Pour permettre au Pole
Etablissements et Services de la
Direction Enfance-Famille de gérer
les demandes dorientation denfants
en temps réel, les organismes
privés et publics du champ de la
protection de l'enfance l'informent
régulierement des entrées et sorties
de leurs établissements et services.
Le Péle Etablissements et
Services participe par ailleurs a
la Commission Départementale
d’Orientation qui centralise
lensemble des demandes
d'orientation.

Cette commission pluridisciplinaire
hebdomadaire a pour but d'assurer
la fluidité des entrées et sorties du
Foyer Départemental de U'Enfance.
Elle a également vocation a
améliorer lobservation des parcours
et besoins des enfants confiés afin
de proposer une évolution de Loffre.
En 2021, la Commission
Départementale d'Orientation a
effectué 161 orientations sur 254
(63 %), dont 68 en MECS (Maison

de subventions pour

-l 040 d’Enfants a Caractére Social).
enfants confiés
dans les Ardennes

des associations du
secteur social

SOLIDARITES OO #2-83
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La Protection Maternelle et Infantile (PMI) a pour mission d'assurer la protection sanitaire et sociale des parents et

des enfants. Elle participe a lévaluation des situations de protection de lenfance ou des enfants de moins de 6 ans
sont concernés et également a Linformation de tous les parents ardennais pour que leurs enfants puissent naftre et
grandir correctement. La PMI organise et assure également l'agrément des assistants familiaux et maternels ainsi
que la surveillance et le contrdle des établissements d'accueil des enfants de moins de 6 ans.

DE NOUVEAUX LOCAUX POUR
RECEVOIR LES PARENTS EN
RENDEZ-VOUS

Tous les vendredis de 13h30 a 16h30,
la Protection Maternelle et Infantile
(PMI) tient des permanences dans les
locaux de ParentAise au 43 avenue

Charles de Gaulle a Charleville-Méziéres.

Depuis le 7 mai 2021, les parents et

leurs enfants de moins de 6 ans sont

a nouveau accueillis sur rendez-vous.
Les parents peuvent aborder avec des
professionnels de nombreux sujets pour
lesquels ils cherchent des réponses
comme lallaitement, la diversification
alimentaire, les soins aux nourrissons,

le développement et les rythmes de
l'enfant, le sommeil ou encore les modes
de garde.

DES ATELIERS POUR ACCOMPAGNER
LES PARENTS EN DEVENIR

La Protection Maternelle et Infantile,

a mis en place des ateliers pratiques

a destination des parents ou futurs
parents. Dénommeés « LAtelier des
parents », ils sont gratuits et se
déroulent a la salle des associations de
la commune de Tournes. Ces ateliers,
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accueillis lieux séances

différents organisees

établissements assistants

daccueil de jeunes maternels pour
enfants dont 5 632 places
3 ouvertures
en 2021

5 centres d’information \/
dans les Ardennes

Le Conseil départemental finance cing Centres de Santé
Sexuelle (ex Centres de Planification et d’Education
Familiale) répartis sur lensemble du territoire. Ces centres
accueillent, conseillent et aident toute personne qui
recherche des informations sur les thématiques de la
contraception, la grossesse, la sexualité, linterruption
volontaire de grossesse et la vie de couple.

Liste des centres dans les Ardennes :
Charleville-Mézieres

Centre Hospitalier, 45 Avenue de Manchester
Rethel

Ancienne Maternité, Place Hourtoule

Revin

Maison des Solidarités, 330 Allée du 8 mai 1945
Sedan

Centre Hospitalier, 2 Avenue du Général Margueritte
Vouziers - GHSA

Ancienne Maternité, 12 rue Henrionnet

151500

pour les Centresde
Santé Sexuelle (CSS)

comme lensemble des actions de la PMI,
visent a développer les compétences
parentales, favoriser louverture vers
Uextérieur et lobservation. Animées par
les puéricultrices en partenariat avec
les assistantes sociales de secteur et /
ou éducatrices de jeunes enfants, ces
actions collectives peuvent prendre la
forme d’ateliers de psychomaotricité, de
massages bébés, de communication
gestuelle ou encore de découverte de la
lecture.

DES BILANS EN ECOLE MATERNELLE

La Protection Maternelle Infantile
organise également chaque année

des bilans de santé dans les écoles
maternelles des Ardennes pour

les enfants de 4 ans. Ces bilans de
prévention primaire permettent de
suivre la croissance staturo-pondérale
et le développement psychomoteur
des enfants. Grace a ce dispositif, les
potentiels troubles des enfants peuvent
étre repérées rapidement et les parents
orientés vers des solutions adaptées.
En 2021, 2 357 bilans ont été effectués
dans les écoles du département, 89,8 %
des enfants nés en 2017 ont été vus
dans ce cadre. La présence des parents
est toujours sollicitée afin d'améliorer
lefficacité du bilan, grace a leur
participation active.

SOLIDARITES OO M4-45
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Pilote de la politique d’insertion dans

les Ardennes, le Conseil départemental

attribue et finance lallocation du Revenu

de Solidarité Active (RSA). Le Département

est également engagé dans une démarche

active et volontaire d’aide au retour a

lemploi durable des bénéficiaires du RSA

a travers 3 grands axes :

* Mieux identifier les besoins et les
parcours des bénéficiaires

* Rendre employables le plus
rapidement possible les publics
éloignés de lemploi

» Développer les emplois de transition et
l'emploi durable

=
=

En 2021, le nombre de bénéficiaires
du RSA a diminué de 12,7 % dans le
département.

% % Uy

63 530826 ¢

pour le versement
du RSA

1316807

pour
laccompagnement

w
L

Ul il

165807 ¢

pour la mobilité
(permis de
conduire...)

1275368 ¢

pour linsertion
professionnelle
(chantiers d’insertion,
économie sociale et
solidaire...)




VERS UNE SIMPLIFICATION DES
DEMARCHES POUR LIMITER LES
FREINS DU RETOUR A LEMPLOI

En mars 2021, le département des
Ardennes a été choisi pour expérimenter
une formule innovante au service

de linsertion : le Service Public de
UInsertion et de 'Emploi, ou SPIE. Il vise
a coordonner lensemble des structures
pouvant intervenir dans le parcours vers
l'emploi d’'une personne. Cette démarche
est portée par le Conseil départemental,
chef de file en matiere d’insertion. Lidée
est de gagner en efficacité, en simplicité
et en rapidité pour apporter a toute
personne des solutions aux freins quelle
rencontre dans sa recherche d'emploi.
Ces freins peuvent par exemple se
traduire par un manque de compétences,
des problématiques liées a la garde

des enfants pour aller en formation ou

a un entretien dembauche ou encore

un probléme de transport. Aprés

un diagnostic personnalisé, chaque
personne se voit proposer un parcours
d’accompagnement personnalisé. Grace
a ce dispositif, ce sont lensemble des
différents acteurs institutionnels qui
se coordonnent, le demandeur na plus
besoin de multiplier les démarches

et il est accompagné par le méme
interlocuteur dans lensemble de son
parcours. Une grande avancée pour un
droit a laccompagnement personnalisé
sur lensemble du territoire.

LE SPIE EN ACTION

Le 14 septembre 2021, le Conseil
départemental a organisé une journée de

travail avec l'ensemble des professionnels

de linsertion des Ardennes au Centre
de Congrés des Vieilles-Forges. Etaient

notamment présents : P6le Emploi,
U’Etat, la Région Grand Est, la Caisse
dAllocations Familiales, Cap Emploi 08,
les Missions locales et la Direction
Départementale de 'Emploi, du Travail,
des Solidarités et de la Protection des
Populations. Lensemble de ces acteurs
ont notamment travaillé sur le role

du garant dans le parcours et sur le
diagnostic dentrée des usagers. Ces
travaux serviront de base pour d’autres
groupes de travail dans lesquels les
usagers seront associés en vue de la
mise en ceuvre du SPIE. La journée sest
conclue par la signature d’'un accord de
consortium entre tous les participants,
traduisant de maniere officielle le
lancement de cette démarche.

SOLIDARITES OO 46-41
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Des rencontres
Entreprises /
Demandeurs d’emploi

UN FORUM D’INFORMATIONS A DESTINATION DES Initiées par le Conseil
DEMANDEURS D’EMPLOI BENEFICIAIRES DU RSA départemental afin de développer
le retour sur le marché du travail
Le 8 juillet 2021 a Rethel, le Conseil départemental a organisé un des bénéficiaires du RSA, ces
forum d’informations pour les demandeurs demploi bénéficiaires rencontres ont pour objectifs
du RSA. Ces derniers ont pu y trouver des outils et des conseils de valoriser les compétences
indispensables a leur insertion professionnelle. Une quinzaine de des demandeurs auprées des
partenaires ont répondu favorablement a Uinvitation du Conseil employeurs et de les mettre
départemental et ont pu aiguiller les demandeurs dans leurs en relation afin de concrétiser
démarches, notamment pour lever les freins qui peuvent empécher des engagements d’accueil en
la reprise d’'une activité professionnelle comme l'absence de entreprise, que ce soit par le biais
transport ou la garde denfant. Cet événement a également été d’immersions, d'apprentissage ou
l'occasion pour les participants de découvrir le métier d’assistant de contrats de travail.

maternel dont l'agrément est délivré par le Département. Les
agents ont aussi présenté les métiers de l'aide a la personne,
secteur qui peine a recruter. Enfin, deux dispositifs mis en
place par le Département a destination des employeurs qui
embauchent une personne au RSA : le Contrat Initiative
Emploi (CIE) pour les recrutements du secteur privé et le
Parcours Emploi Compétences (PEC), destiné au secteur

140 Y 2358

public et aux associations, ont été mis en avant. Pal"COU['S Empl_OI

Le CIE est un contrat de droit privé, en CDI a temps plein ’ . .

ou partiel (de 24 heures par semaine au minimum) ou en ComPEtences mises en relat|0n
CDD de 6 mois a 12 mois, avec une aide financiere de 400 Slg néS avec deS

€ / mois et pouvant aller jusqu’a 12 mois maximum
pour le recrutement d’'une personne bénéficiaire
du RSA.

Le PEC est un CDD ou CDI de 21 heures
hebdomadaires minimum. Lemployeur
doit pouvoir proposer un poste de
travail ou le salarié pourra notamment
développer des compétences

102 1964 395 ¢

le marché de Lemploi. Cette aide Contrats Initiative
correspond a 60 % du smic brut EmplOI Signés dggggrfsazonn;:s;it

si le prescripteur est le Conseil
vers lemploi (contrats

entreprises

départemental.

aidés et financement
CDDI)
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Le Conseil départemental est engagé pour
action sociale aupreés, et au plus prés, de
tous les habitants du territoire. Il accueille
de maniére inconditionnelle au sein de
ses 12 Maisons des Solidarités, réparties
sur tout le territoire ardennais, selon

trois principes : laccueil, lorientation et
laccompagnement.

Il met en ceuvre également des dispositifs

1203944

de budget pour
laction sociale

298 374,19 ¢

en 2021

1995

aides accordées

=N W=
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de soutien financier individuels comme
le Fonds de Solidarité pour le Logement
(FSL), mécanisme qui permet dapporter
des aides financiéres aux personnes qui
rencontrent des difficultés pour assurer
les dépenses liées a leur logement. La
collectivité géere également le Fonds

dAide aux Jeunes (FAJ), qui prend la forme

d’'une aide ponctuelle et ciblée afin de

544000

daides pour les
centres sociaux
du territoire

318

soutenir les jeunes agés de 18 a 25 ans.
Enfin, pour accompagner L'action sociale
locale, le Conseil départemental accorde
également des aides et subventions aux
centres sociaux du territoire et a diverses
associations de proximité a caractére
social, notamment les épiceries solidaires.

21070¢

de subventions pour
des associations a
caractere social

1N SEVINES

aides attribuées

44721 ¢

en 2021
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DES AIDES...

Le Conseil départemental verse
notamment lAllocation Personnalisée
dAutonomie (APA) aux Ardennais. Il s'agit
d’'une prestation attribuée sur demande
et versée par le Conseil départemental

aux personnes agées qui ne peuvent plus,

ou difficilement, accomplir les gestes
simples de la vie quotidienne (se lever,
se déplacer, s’habiller, faire sa toilette,
prendre ses repas, etc.). Elle permet de
financer, au moins partiellement, les
aides humaines et/ou techniques liées a
la perte d'autonomie.

28130611

pour lAPA a domicile,
6 589 bénéficiaires
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En 2021, le législateur a mis en place
lavenant 43 a la convention collective de
la branche d’aide a domicile organisant
une revalorisation salariale de 13 a 15 %
pour les employés. Le Département

des Ardennes est allé au-dela de ses
obligations légales en accordant le
financement a lensemble des structures
signataires d'un Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens pour leur
permettre de financer laugmentation des
salaires de leurs employeés.

..ET DES STRUCTURES

En tant que chef de file des solidarités
et de la prévention de la perte
d’autonomie des personnes ageées, le
Conseil départemental est en charge

11262 429 ¢

pour LAPA en
établissement,
2 431 bénéficiaires

03

personnes bénéficiant
d’un accueil familial
en 2021

373249 ¢

mobilisés pour
laccueil familial

\

NES

de lautorisation, du financement et du
contréle des établissements sociaux et
médico-sociaux.

La collectivité peut également participer
au financement de la construction de
structures spécialisées en veillant a ce
que leur répartition soit homogene sur
le territoire et adaptée a la population.
Le 17 septembre 2021, le président du
Département a ainsi inauguré 'EHPAD
Roland-Garros situé sur la commune de
Vouziers. Le Conseil départemental a
financé la construction de cet EHPAD,
d’'une capacité totale de 120 lits, a
hauteur de 960 000 € sur trois ans.




Les aidants au coeur
des préoccupations
du Conseil départemental

Un aidant est une personne qui vient en aide de maniére
réguliére et fréquente a titre non professionnel, pour
accomplir tout ou partie des actes ou des activités de
la vie quotidienne auprés de personnes en situation

de handicap ou de perte d'autonomie. En 2021, le

Conseil départemental a lancé une enquéte pour
recueillir leur avis ainsi que celui de leurs proches
afin d'adapter, développer et renforcer les offres qui
leur sont proposées. Un Comité de suivi composé de
professionnels de la Direction de lAutonomie, de la

MDPH, des Territoires d’Action Sociale et de partenaires a

analysé les résultats de ce diagnostic en vue d’'une mise

en ceuvre opérationnelle d’'actions fléchées.

Ce dispositif s’inscrit dans le cadre de la Conférence
des Financeurs dont le Conseil départemental assure la
Présidence. Cette conférence a pour missions principales

de financer des actions de prévention de la perte
d’autonomie des seniors de plus de 60 ans en adéquation
avec leurs besoins identifiés par un diagnostic.

UNE DIRECTION DEDIEE QUI BOUGE en perte d'autonomie et de leurs aidants
grace a une démarche innovante :

En 2021, la Direction de lAutonomie intégration des services daide et de dOSSierS traitéS

a finalisé son projet de réorganisation soins. Grace a des visites réguliéres, le

lancé en septembre 2020. Cette gestionnaire de cas évalue lensemble par la MAIA
réorganisation prévoit 3 services au des besoins de santé, d'adaptation du

sein de la DA (le service Prévention de logement et de gestion administrative et 406 OOO € de

la Dépendance, la MAIA et la MDPH) et des personnes. I fait également le point budget

des missions renforcées avec notamment avec les différents intervenants sur les

la mise en place d’'une mission contrdle aides déja mises en place. Il planifie, suit

des établissements et services sociaux et ajuste les différentes interventions si

et médico-sociaux, une mission cela est nécessaire et il accompagne les

prévention, une mission animation personnes ageées sur le long terme. Le

territoriale, la création d'un observatoire gestionnaire de cas apporte également

des données, une transversalité accrue son analyse du parcours de vie et de 582 55 1 ﬁ
avec la Direction Enfance-Famille. La santé des personnes qu’il suit aux

réorganisation a été mise en place le différents services du territoire. Il en de budget pOUf
1¢ janvier 2022. découle une meilleure organisation

des réponses apportées. Cette la Conférence des
LE DISPOSITIF MAIA collaboration entre le .

gestionnaire de cas et les Flnanceurs
Le dispositif MAIA, pour Méthode d’Action intervenants du territoire

pour UIntégration des services daide et permet aux personnes & 53

de soins dans le champ de lAutonomie, agées de rester a leur

est une méthode qui associe tous les domicile dans de meilleures i
acteurs engagés dans l'accompagnement conditions avec des services action
des personnes agées de 60 ans et plus adaptés a leurs besoins. ﬁnanCées
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Le Conseil départemental pilote les politiques en
direction des personnes en situation de handicap.

Il est en charge de lorganisation des transports
scolaires pour les éléves en situation de handicap,
'hébergement et le financement des prestations.
Lobjectif est de favoriser lautonomie des personnes en
situation de handicap a chaque étape de leur vie.

Le Département des Ardennes a été retenu

dans le cadre d'une expérimentation

sur louverture de la Prestation de

Compensation du Handicap (PCH) au

handicap psychique, mental, cognitif et

troubles neuro-développementaux. La

Maison Départementale des Personnes

Handicapées (MDPH), a été mobilisée pour

la réalisation d’'une étude-action sur ce

theme. Par ailleurs, depuis le 1¥janvier

2021, les parents en situation de handicap

éligibles ou bénéficiaires de la PCH, ont

droit a une nouvelle aide : la Prestation
de Compensation du Handicap (PCH)

« parentalité ». Elle est composée de deux

aides : laide « humaine » a la parentalité

et laide « technique » a la parentalité. Ces
aides sadressent aux parents en situation
de handicap ayant des enfants de moins
de 7 ans a condition de :

e Bénéficier de la PCH aide humaine
pour obtenir « l'aide humaine a la
parentalité »

« Bénéficier de la PCH pour obtenir laide
technique a la parentalité.

Les deux formes d'aides peuvent se

cumuler. Si les deux parents sont en

situation de handicap, ils peuvent
bénéficier chacun de laide a la
parentalité.

HANDICAP

CREATION DE PLACES EN
ETABLISSEMENTS POUR
PERSONNES EN SITUATION DE

En 2021, le Conseil départemental

a lancé un appel a projets pour la
création d'un Foyer de Vie de 35 places
d’hébergement et 6 places d’accueil

de jour. La Fondation Perce-Neige

a été retenue par la Commission
d’Appels a Projets pour une
implantation a Floing.

Maison des Solidarités
Charleville Centre

7494000

de budget pour
la Prestation de
Compensation du
Handicap (PCH)
en 2021

1919

bénéficiaires
de la PCH

231

éleves en situation
de handicap pris en
charge au titre des

transports scolaires en
2021 pour un montant
de 1 089 843 €



8925

personnes

accueillies en
de budget ; 2021

24913

personnes avec
un droit ouvert

()
N\
Communiquer autour du handicap

En 2021, la MDPH a lancé sa lettre d’information numérique ou role est d'accompagner les agents en situation de handicap
newsletter. Elle permet a ceux qui le souhaitent den apprendre tout au long de leur carriére professionnelle et de coordonner

plus sur ces établissements, d'en découvrir les missions, les les actions menées en leur faveur au sein de la collectivité. Le
principaux chiffres, dispositifs et prestations ainsi que de se tenir référent handicap écoute, conseille et oriente. Il assure la gestion
informé de leurs derniéres actualités. administrative des dossiers liés au handicap (demandes daides
La MDPH et la Direction de l'Insertion et du Retour a 'Emploi ou détudes, déclaration annuelle dobligation demploi des
(DIRE) étaient egalement présents au « Village Handi'cap » travailleurs handicapés). Il a également un role de

organisé a Charleville-Méziéres le 18 novembre 2021. Les sensibilisation de l'ensemble des

participants ont pu découvrir les dispositifs proposés par la agents.

MDPH et obtenir des informations quant a louverture de droits.
Cet événement a également permis de porter a
leur connaissance loffre de services du
Département en matiere de retour a

l'emploi a destination des personnes

en situation de handicap. Cest

notamment le cas du Parcours Emploi
Compétences (PEC), qui vise a insérer

de maniere pérenne les personnes les

plus éloignées de l'emploi, comme cela

peut étre le cas pour des personnes en
situation de handicap.

dit la Maison Départementale
LE DUODAY POUR CHANGER des Personnes Handicapées

DE REGARD

Depuis plusieurs années, le Conseil
départemental participe au Duo Day,
une opération qui consiste a faire EE-

découvrir le temps d'une journée, un
L'"w""*“-lhm-mm

métier, une entreprise ou un secteur e o e
d’activité a une personne en situation “ml' e LT
de handicap. En 2021, 6 services du j;:mﬁ".ﬂ"‘,,‘.ﬂ_"‘:‘!

Département ont ouvert leurs portes a
des personnes en situation de handicap
qui souhaitaient découvrir nos métiers. P, oo,

UN REFERENT HANDICAP,
PARTENAIRE DU QUOTIDIEN

Enfin, le Conseil départemental sest
doté d’un « Référent Handicap ». Son

SOLIDARITES OO 52-83
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5,5 MILLIONS D°’EUROS

investis pour les
travaux sur la ligne

de train Givet -
Charleville-Mézieres

w
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Le Conseil départemental des Ardennes
mene une politique volontariste de
développement et daménagement du
territoire pour permettre une meilleure
accessibilité et mobilité au sein du
département. La collectivité assure de
nombreuses missions, parmi lesquelles
la gestion, lentretien et la sécurisation
des routes départementales. Elle finance
également des projets de mobilité
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structurants, comme la modernisation

de la ligne de train Givet - Charleville-
Mézieres.

En lancant un projet de développement
de centrale solaire sur le site de
lancienne base de 'Otan a Regniowez,

le Conseil départemental agit également
pour l'accroissement des capacités de
production dénergies renouvelables dans
les Ardennes, tout en veillant a optimiser

3547595:

pour le dernier
versement du
financement du
chantier de [A304

la consommation énergétique de son
patrimoine.

Enfin,au titre de la solidarité territoriale,
le Département apporte un soutien
financier aux collectivités locales par

la mise en ceuvre des contrats de
territoire mais aussi une offre de conseil
et d'accompagnement, « Ardennes
Ingénierie ».
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Le Conseil déepartemental assure lentretien, la : de copeaux
malqtena’nce, la sécurisation et lexploitation du réseau o — _' valorisées
routier départemental. ,

LES INONDATIONS DE L'ETE 2021 ONT GRANDEMENT
MOBILISE LES AGENTS

La météo n'a pas toujours été clémente avec les Ardennes au
cours de lannée 2021, notamment lors des fortes pluies du
mois de juillet. Plusieurs riviéres ou ruisseaux du département
sont sortis de leur lit. Lintensité de cet événement climatique Les Ardennes mobilisées
a été telle que de nombreuses routes ont di étre barrées, oa q
entrainant parfois une gestion tendue des stocks de panneaux pour I'a ﬁllere bOIS
de signalisation et des interventions de nuit dans certaines
zones du département. Pendant toute la durée de lépisode
climatique, les agents des routes ont assuré des patrouilles sur
lensemble du territoire, notamment dans le Sud et le Sud-Est
des Ardennes. Les informations relevées étaient remontées

au PC Routes pour étre transmises ensuite a la Direction de la
Communication. Les usagers étaient informés des derniéres
évolutions de situation grace aux publications sur le site
internet et sur les réseaux sociaux.

Le Conseil départemental est engagé en
partenariat avec 'ONF pour une gestion
durable de ses propriétés boisées. LONF
propose au Département la réalisation
d’'un programme de coupes et de travaux
en fonction de la maturité et de la qualité
des essences présentes dans ses foréts.
Des opérations de plantations faisant
appel a de nouvelles espéces (pin, cédre,
érable, méleze...) sont engagées, favorisant
ainsi la diversité des cultures sylvicoles,
en accompagnement de la régénération
naturelle des milieux.

Les bords de routes sont aussi concernés
par cet engagement du Département
pour la filiere bois. En effet, le Conseil

départemental propose aux propriétaires

938 440 .

investis pour des

6695498

investis pour la sécurité N\ 10D Qe (SRl [e] e [l des terrains en bord de route de réaliser
) la coupe a leur place a titre gracieux, a la
et le renforcement aENSYERERC\EREAI  condition de récupérer le produit de cette

coupe. Ces produits sont d'abord disposés
en fagots et laissés en bord de routes

par changement de la d'agglomeération
départementales au repos pendant 6 mois.

qualité des couches de men endant
Cette opération permet de faire baisser leur

roulement taux d'humidité car les chaudiéres ont un
meilleur rendement avec un bois sec. Les
fagots sont en général ramasseés a la fin

du printemps. Lintégralité des produits de

coupes est valorisée par un prestataire local.
1 234 647 e Principalement transformés en copeaux de
bois, ils sont ensuite dirigés vers des filieres
investis pour la locale§ (esser)tiellement des Fhaudiéres
. ) industrielles ou collectives).
surveillance, lentretien et la

maintenance des ouvrages
dart des Ardennes



PONT DES AULNES

Laffaissement d’une partie de la chaussée du pont des Aulnes entre Les
Mazures et Renwez sur la RD988 le 7 novembre 2021 a mis a lépreuve la
réactivité des equipes du Département. Les agents, présents au moment
de l'affaissement, ont rapidement fermé la route et mis en place une
déviation afin d’assurer la sécurité des usagers. Ils ont directement entamé
des travaux de confortement. Cing semaines seront finalement nécessaires
pour remplacer cet ouvrage. Une opération d'un montant de 486 900 €,
entierement financée par le Conseil départemental.

LE TRAFIC SUR LE PONT DE TORCY SCRUTE DE PRES PAR LE
DEPARTEMENT

Situé a Sedan sur une route départementale, le pont de Torcy a fait lobjet
d’un controle de tonnage lancé a linitiative du Département en juillet 2021.
En effet, la circulation sur le pont est limitée en tonnage, mais force a été de
constater que beaucoup de poids lourds ne respectent pas cette consigne.
Les agents du Département, de la DREAL et de la police nationale sont
intervenus de maniére conjointe afin de mener une opération de controle du
tonnage des poids lourds empruntant le pont. Le non-respect de la limitation
de tonnage peut mettre en danger les usagers de la voie et entrainer des
dégradations structurelles pour le pont, induisant des dépenses dentretien
et de réfection plus importantes pour le Département.

62 JOURS Viabilité hivernale

avec une En hiver, lorsque les conditions climatiques détériorent les conditions de
températu re circulation sur les routes ardennaises, le Conseil départemental active son
o . \ o dispositif de viabilité hivernale. Lorganisation de la viabilité hivernale fixe les
|nfer|eure d O C niveaux de service des routes départementales en tenant compte des usages :
les axes les plus stratégiques et les plus fréquentés sont classés en Niveau
1 (N1), soit 500 km, et les routes secondaires desservant les communes sont
classées en Niveau 2 (N2), soit 2.100 km. Le réseau routier départemental est
traité par les équipes du Conseil départemental avec 20 saleuses (+ 3 saleuses
de secours) sur le réseau de niveau 1 (et quelques routes de niveau 2) et par
un prestataire privé avec 15 saleuses sur le réseau de niveau 2. Le Conseil
départemental peut ainsi mobiliser jusqu’a 38 engins pour traiter les 2.600 km
de réseau de niveaux de service N1 et N2.

29 10us

de neige

65

agents dastreinte
par semaine

;2 B17 0 W Eoariesur

) traités

59 jours
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Les travaux entrepris sur cette ligne depuis 2016 ont pris fin en 2021. Ils ont permis de mettre un terme aux
limitations de vitesse existantes. Grace a ces opérations, 12 minutes ont été gagnées sur le trajet entre les
deux villes. Dans un contexte ou le ferroviaire est amené a prendre une place de plus en plus importante
dans les déplacements de demain, cette ligne est un élément vital pour la santé économique et sociale

du département. Laugmentation de la vitesse et du cadencement des trains permettra

de faire de cette ligne le « Métro de la Vallée ».

800 000 chaque jour

voyageurs chaque
anneée
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Propriétaire d’'un espace présentant toutes les caractéristiques requises pour le développement d'une
centrale solaire au sol, le Département a décidé de lancer un appel a projets sur le site de 'ancienne
base aérienne de 'OTAN a Régniowez. Le Groupe CVE a été retenu suite a l'appel a projets lancé par le
Département sur une emprise totale de 64,5 hectares.
D'une puissance de 23 mégawatts crétes, la centrale solaire
sétendra sur une surface de 23 hectares et produira

ses premiers wattheures en 2025.

5 N

-~ 9504
@ analyses de qualité RN
\/ de leau réalisées £

Le Laboratoire départemental d’analyses

Le Laboratoire départemental d'analyses est un service public du Département
des Ardennes. Il met ses compétences au service de la sécurité publique et
réalise différentes prestations pour la protection de lenvironnement et de la
santé animale. Dans le domaine de leau, le Laboratoire départemental d'analyses

peut réaliser des études dans le cadre du controle de potabilité des eaux, du
suivi de la qualité des eaux de loisirs et de la prévention du risque légionelle
sur des eaux chaudes sanitaires et sur les tours aéro-réfrigérantes. Concernant

la santé animale, il réalise des analyses dans le cadre du controle des maladies . e
réglementées, la qualification sanitaire des cheptels, de l'aide au diagnostic et de analyseS CEITNEES

la surveillance de la faune sauvage. en sa nté animale
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de budget

d’investissement

_-.4‘\\des batiments " j‘ :

4,

& 3470000

de budget de

fonctionnement
(énergie, entretien,
maintenance, contréles
reglementaires et commande
de prestations)
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Le Conseil départemental est engagé dans une gestion raisonnée de son patrimoine immobilier qui

compte 600 batiments publics sur 170 sites. Parmi ses principales missions : la réhabilitation, ladaptation
et lentretien des locaux. Il assure également la conservation de son patrimoine existant et réalise les
travaux d'adaptation des infrastructures aux missions et usages du service public. En 2021, 2 360 demandes
d’intervention ont été recues par la Direction du Patrimoine Immobilier.

En 2021, la Direction du Patrimoine
Immobilier a lancé de nombreuses
opérations en lien avec la transition
énergétique afin d'augmenter les
performances des batiments gérés par le
Département.

Parallélement aux chantiers en cours, le
Conseil départemental opére également
le suivi de plusieurs études sur des sujets
patrimoniaux majeurs, comme notamment
la construction du futur collége du
quartier de la Ronde Couture ou la future
Maison des Sport Santé Handicap.

LES ARDENNES ENGAGEES DANS LE
PLAN DE RELANCE

Le vendredi 30 avril 2021 a été signé
l'accord départemental de relance dans
les Ardennes, une déclinaison territoriale
du plan France Relance qui vise a
apporter une réponse aux conséquences
de la crise sanitaire.

285700 'S 940 000 ¢

des menuiseries du pour la réfection de
college de Sorbon la toiture du centre
(Rethel) danimation de la
base de loisirs des
Vieilles-Forges

186 000 ¢

pour le remplacement
des toitures du

gymnase, de lexternat
et du batiment

administratif du
college de Douzy
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Lancé en septembre 2018, « Habiter
Mieux en Ardennes 2018-2021 » est

un programme de soutien technique

et financier dédié a la rénovation

de U'habitat privé pour des travaux
déconomie dénergie, d'adaptation a la
perte dautonomie ou de réhabilitation /
mise aux normes d’'un logement dégradé
ou vacant. Ce programme permet

de bénéficier de conseils gratuits et
personnalisés, d’'aides financieres (sous
conditions d¢éligibilité) et d'avantages
fiscaux.

m
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Lobjectif est de rénover plus de 2 500
logements ardennais d’ici a mars 2022,
avec une enveloppe financiere daides
aux travaux de plus de 24,5M€ financée
par UEtat, lAnah, les EPCI et la Région
Grand Est. Le pilotage et l'animation

du projet ont été portés par le Conseil
départemental des Ardennes, en lien avec
3 opérateurs, Urbam Conseil - Enercoop
Ardennes Champagne - Soliha Ardennes.
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Rechercﬁe de finan'bements

Ex: A quelles aides peut prétendre le projet
d’amélioration énergétique et d'extension
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Ardennes Ingénierie est un guichet unique
mis en place par le Conseil départemental
pour les collectivités ardennaises ayant
besoin d'un accompagnement personnalisé
pour leurs réalisations, aussi diverses
soient-elles. Avec ce nouveau service, le
Conseil départemental met a disposition
ses compétences dans de nombreux
domaines comme l'aménagement de
lespace public, 'habitat, les économies
dénergie, ou bien encore les bibliotheques,
les informations juridiques ou la
dématérialisation.

Dans un premier temps, ce service prend

la forme d’'une analyse de la demande

et d'une vérification du besoin. Puis, en
fonction des projets, la réponse apportée
par Ardennes Ingénierie aux collectivités
peut aller d'une simple information a un

65 «

des communes
ardennaises ont
déja fait appel
a Ardennes

420

demandes

V4

T
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accompagnement dans la durée. Lobjectif
est de mobiliser la bonne compétence au
bon moment.

Toutes les communes et intercommunalités
du territoire peuvent bénéficier de ce
service, quelle que soit leur taille. Le
Conseil départemental a instauré un
principe de gratuité pour les interventions
lorsque la réglementation le permet.

Pour accéder a ce service, il est nécessaire
de se rendre sur une plateforme
numérique accessible depuis le site
internet du Conseil départemental via
longlet « Ardennes Ingénierie ». Toutes les
thématiques traitées par ce service sont
listées avec des exemples de réalisation et
des chiffres. Il est possible de déposer sa
demande directement sur le site.

917 v

des demandes
dans le domaine

Voirie-Infrastructures

12%

des demandes dans
le domaine des
Aménagements et
des Equipements
Publics

Ingénierie

5%

des demandes
dans le domaine
de 'Eau &
Assainissement

b«

des demandes

dans le domaine
des Economies
dénergie

de ma salle des fétes ?

Angnagement -
et équipement public

Ex : J'ai le projet de créer un lotissement
communal de type Eco quartier.
Quels sont les critéres a respecter . ° °«
et les autorisations a obtenir ?

......

Analyse de leau

Ex: Comment m’'assurer de la qualité
de l'eau d'un étang communal ?

2
.
......

Aménagement
foncier agricole

Ex:Je constate un émiettement des
parcellaires agricoles et fonciers sur mon -« :
territoire et je souhaite améliorer les
conditions d’exploitation et revoir le
réseau de chemins. Quelle procédure
mettre en ceuvre ?

Voirie et infrastructures

Ex : Je souhaite limiter la vitesse des véhicules
en entrée de village. Quelles sont les solutions ?

20 %

des demandes

dans d’autres
domaines



Habitat et Iugement

Ex: Il m’'a été signalé une situation de mal-logement .
sur ma commune. Comment procéder ?

Tourisme

. . * en partenariat avec [Agence
Fau L deﬂevelappement Touristique

et assainissement

Comment obtenir un label ?

Ex : Je dois refaire le réseau d'eau
potable de la rue principale.
Comment maitriser les colts _ «°
etleprixdeleau? «:°°

Lecture publ:que T
& bibliotheque nehives

.
Ex : Je souhaite créer des animations ;
. Ex:Comment faire le tri dans le local

dans ma bibliothéque : comment faire ?
: . des Archives Communales ?
Que peut-on jeter ?

CONSEILS AUX COLLECTIVITES Archéologie

‘. Ex : Pour quel type et quelle surface de projet
¢, dois-je réaliser un diagnostic archéologique
et quelle est la procédure ?

L Projet culturel

Ex: Jai le projet de créer une animation culturelle
dans ma commune. Comment procéder ?
.

, o.. . ’, .o .
Economie dénergie
Ex: Comment diminuer la facture
en énergie dans ma commune ?

R .Informatmns juridigues
Numenque : - et marchés publics

R ot demater/allsatmn B Quelles sant es modalies de mise en

entreprise ?

Ex : Nombreux sont les habitants ="
de ma commune qui se plaignent
de la qualité du réseau de téléphonie
mobile : qui dois-je contacter ?
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Dans le cadre du plan de relance, les Au-dela de ces engagements et afin de engages entre
pactes territoriaux de relance et de valoriser laction départementale, il a été 2017 et 2021 par le
transition écologique (PTRTE) visent a proposeé aux territoires d’intégrer aux .
faire converger les priorités nationales contrats certains projets de la collectivité, Fonds de Soutien au
avec les projets des territoires. Lobjectif notamment : 4
est aussi de simplifier les démarches de o lexpérimentation du Service Public de D@VEl.Oppement deS
contractualisation avec les collectivités l'Insertion et de 'Emploi, Territoires
et de regrouper au sein d'une convention e l'accompagnement a la structuration
unique lensemble des contrats existants d’un réseau de lecture publique,
(contrats de ruralité, de revitalisation des e le Contrat Territorial d’Education
bourg-centres, de transition écologique ...) Artistique et Culturelle,
et les programmes d’appui mis en ceuvre e l'animation du contrat Canal.

au profit des territoires, comme Action
Coeur de Ville ou Petites Villes de demain. 2 53 1 398 E
De son cOté, et au titre de la solidarité 204 engagés en 2021
territoriale, le Département sengage a :
e apporter son soutien aux projets par la
voie des Contrats de Territoire dossiers
2017-2025 signés avec les EPCI, )
« coordonner l'ingénierie de projets engages sur F]
nécessaire a la mise en ceuvre des £
actions inscrites aux PTRTE grace a perIOde
Ardennes Ingénierie, 2017 - 2021 65
e participer aux instances de
gouvernance.

dossiers
engages en

2021



/

nn

E CENSE
ENGAGE Po

Lagriculture est une activité structurante
pour les Ardennes car elle a un impact
sur les paysages et le tissu socio-
économique du département. Faconnés
par cette profession ancestrale, les
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paysages ardennais comptent une
multitude de prairies, bocages et champs pou’r la,Chambre pOUI’ le Groupement
ouverts. Dans le premier département d agrlculture de Défense Sanitaire

bovin du Grand-Est, que constituent
les Ardennes, 57 % des terres sont
destinées aux activités agricoles ce qui

représente 306 500 ha. Lagriculture 46 000 E
a aussi un impact sur le dynamisme

économique du territoire : avec prés 2 H

de 3 000 exploitations agricoles, cette ,pOUI' l' Umon
activité représente 15 % des entreprises Depal’tementa [e

ardennaises :

« 3800 chefs d'exploitations des Associations
* 1 650 actifs familiaux Syndicales Autorisées

* 600 salariés permanents
Le Conseil départemental accompagne (U DASA)
le secteur agricole via lattribution de
subventions et la mise a disposition de
son Laboratoire d’analyse.

des Ardennes (GDS)

e
N
La plateforme
Mes Courses en Ardennes

o
3 1 3 Pour soutenir les producteurs locaux pendant la crise

: sanitaire, le Conseil départemental a créé la plateforme
bouthues en ligne mescoursesenardennes.fr.
. 14 Lobjectif est de faciliter les échanges entre
enrengtreeS consommateurs et producteurs du département.

8p l:lj75 24,55 ¢
pro UItS' de panier
references 3\”125 gr3le1 moyen
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i

site Internet
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des domaines stratégiques, disposant de
plusieurs compétences fondamentales et
mettant en place un nombre conséquent
d’aides et d’actions volontaires, le
Département participe a la construction
économique et sociale du territoire.

=
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de masse salariale

pour les actions de
communication

Une telle responsabilité implique une

capacité d’action conséquente, a ce
titre, le Département a a sa disposition E
de nombreuses ressources différentes

qu'il mobilise de maniére pragmatique pour la Direction

et raisonnée au bénéfice de tous les .

ardennais. des Systemes
d’'Information
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Le Conseil départemental est le 2¢™ employeur public des Ardennes

et compte plus de 150 métiers différents. Animés par leur sens

du service public et lintérét général, ses 1 738 agents participent
quotidiennement a la mise en ceuvre des politiques publiques déecidées
par le Conseil départemental pour les Ardennes et leurs habitants.

1436

L1

":::' agents CDD, stagiaires
et titulaires et 302
assistants familiaux

Depuis la loi du 6 aolt 2019 dite de
transformation de la fonction publique,
les collectivités territoriales doivent
définir des lignes directrices de gestion
(LDG) a compter du 1¢ janvier 2021. Cest
chose faite pour le Conseil départemental
qui a adopteé ces lignes directrices
proposées par la Direction des Ressources
Humaines apres consultation des

Ces lignes permettent de formaliser, sur
le temps d’'un mandat, la politique de
gestion des ressources humaines de la

managers et des organisations syndicales.

collectivité. Pour les années a venir, le

Conseil départemental a donc identifié

6 axes prioritaires de réflexion :

* le renfort de lemployabilité interne

¢ la promotion de la santé et de la
qualité de vie au travail

¢ le partage du systeme d’information RH

* le renfort de l'égalité professionnelle

* laménagement du temps de travail

» la maitrise des dépenses salariales

Nouveaux
recrutements

168

stagiaires
accueillis
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Lexécutif de la collectivité est chargé de conduire l'évaluation des risques et de mettre en ceuvre les actions
de prévention qui relevent de son pouvoir d’'action.

Outil majeur de cette démarche, le De mai 2021 a février 2022, les Assistants
Document Unique d’Evaluation des de Prévention de la collectivité ont
Risques Professionnels (DUERP) integre intégre toutes les informations relatives
l'ensemble des risques professionnels aux risques professionnels dans ce
auxquels les agents de la collectivité nouvel outil.

peuvent étre exposés. Sur cette base, un Une démarche collaborative au bénéfice
programme annuel de prévention est de la santé et la sécurité des agents au
élaboré et déployé chaque année. travail.

Afin de répondre aux futures exigences
réglementaires et améliorer la
fonctionnalité et la lisibilité du Document

Unique, il a été décidé d'acquérir un %
logiciel spécialisé, TDC Sécurité.

des fonctionnaires
de la collectivité
sont des femmes

(e)

\/
Légalité entre

hommes et femmes

En 2021, la direction des ressources
humaines a adapté sa politique afin de
poursuivre les actions déja engagées pour
'égalité entre les femmes et les hommes

de la collectivité. Pour se faire, 4 grandes

orientations ont été mises en place :

o Evaluer et traiter les écarts de
rémunération entre les femmes et les
hommes

e Garantir l'égal acces des femmes et des
hommes aux corps, cadres demplois,
grades et emplois de la fonction publique

« Favoriser larticulation entre activité
professionnelle et vie personnelle et
familiale

« Prévenir et traiter les discriminations, les

actes de violence, de harcélement moral

ou sexuel ainsi que les agissements
sexistes
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102 000

visiteurs sur le
site Internet
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387499

pages vues
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33 113

fans sur
Facebook

885

abonnés sur
LinkedIn
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Le Conseil départemental se doit de communiquer vers lensemble de la
population afin daméliorer la lisibilité et la compréhension de ses actions,
informer sur la vie publique dans les Ardennes et promouvoir le territoire.

Pour informer les habitants, le Conseil
départemental sappuie sur des outils variés
dans leurs formes et leurs supports (journal
départemental, flyers, brochures...). En

2021, une réflexion a été menée pour créer
un nouveau support de communication
auprés des habitants. Les dernieres éditions
dArdennes Magazine ont ainsi laissé place
au Journal du Département des Ardennes :
un journal de 8 pages distribué 5 fois par an
a 140 000 exemplaires. La Direction de la
Communication accompagne les différents
services de la collectivité dans leurs besoins
en communication. Du conseil en amont
des réalisations jusqu’a la création et la
déclinaison des outils, la Direction de la
Communication soutient et valorise les
projets menés par la collectivité.

Les habitants peuvent aussi quotidienne-
ment consulter le site internet de la
collectivité et suivre ses derniéres actualités
sur les réseaux sociaux, Facebook, Twitter,
Instagram, et YouTube.

LE DEPARTEMENT SUR LINKED IN

En 2021, la Direction de la communication a
lancé le Conseil départemental sur le réseau

social professionnel LinkedIn. La présence
de la collectivité sur ce nouveau canal a
pour objectif daméliorer le recrutement
grace a la diffusion en ligne des offres
demploi a pourvoir, mais aussi de mettre

en avant les agents et leur travail quotidien
pour une meilleure compréhension de leurs
missions.

Enfin, le Conseil départemental assure
également la promotion du territoire et de
ses infrastructures aupres du grand public.
Pour les lacs des Vieilles-Forges et de
Bairon, le Musée Guerre et Paix en Ardennes
ou encore les Voies vertes du département,
la Direction de la Communication lance

et pilote de nombreuses campagnes

de communication qui valorisent les
installations du Conseil départemental et
font rayonner son image dans les régions et
pays voisins.

En 2021, la direction de la communication
a ainsi orchestré une vaste campagne

de communication autour du dispositif

« Evadez-vous dans les Ardennes ! »
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Affichage ;123 faces dans les Ardennes;
la:Moselle et'le:Nord

336 spots-radios diffusés
dans:les‘Ardennes et la:Marne

336 spots.radios diffusés
dans Ulle-de-France et le:Nord-Pas-de-Calais

154 spots- TV.sur-France 3
840:000:impressions:sur le:web
140000 flyers
40-000:affiches
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Des projets
transfrontaliers

Les coopérations transfrontaliéres
constituent une opportunité unique
pour renforcer l'attractivité du
territoire et développer des projets
porteurs d’avenir.

Le Conseil départemental des
Ardennes s’y engage notamment
a travers les programmes Interreg
France-Wallonie-Vlaanderen et une
forte mobilisation pour la remise
en service de la ligne ferroviaire
Reims-Namur via Givet et Dinant.
Le CDO8 s’inscrit dans des
partenariats institutionnels
multiples et intervient au niveau
transfrontalier dans ses domaines
de compétences (solidarités
humaines et solidarité territoriale)
aussi bien financiérement que
politiguement.

Enfin, le Département est investi
dans deux GEIE (Groupements
Européens d’Intérét Economique),
Lun en matiere de tourisme,
la « Marque Ardenne », l'autre
consacré a l'accompagnement des
personnes vivant avec l'autisme,
« Resaliance ».
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La crise sanitaire a démultiplié le recours
au télétravail pour les agents dont le
poste se préte a ce type dorganisation,
une pratique qui tendait déja a se mettre
en place mais qui a explosé avec la
pandémie. Face a ces changements la
Direction des Systémes d’Information

du Conseil départemental a dii sadapter
pour maintenir des conditions de

travail optimales pour les agents. Elle a
notamment mis en place le parapheur
électronique pour lensemble des
managers de la collectivité

FACILITER LE TELETRAVAIL

La DSI a par ailleurs développé un outil
de travail collaboratif « Rainbow ».

247 télétravailleurs disposent d’'une
licence et 156 managers peuvent
organiser des visioconférences grace a une
licence Enterprise. 4 salles de conférence
(Rainbow Room) sont également
opérationnelles.
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LA SECURITE AVANT TOUT

La Direction des Systemes d’Information
déploie par ailleurs des moyens
importants pour protéger le systéeme
d’information de la collectivité, moyens
qui sont adaptés au fil de évolution des
risques.

Sur les recommandations de lAgence
Nationale de sécurité des Systéemes
d’Information (ANSII), mais aussi pour
respecter larticle L32.25 du RGPD en
matiére de protection des données
personnelles, une campagne de

« phishing » ou « d’hamegonnage »

a ainsi été lancée en interne du 9 au

15 décembre.

Prise parmi d’autres, cette mesure répond
a un des risques majeurs. En effet de
nombreuses attaques sont réalisées par
le biais de courriels frauduleux. Cette

b N A

campagne avait pour objectif de mesurer
la capacité de la collectivité a éviter les
attaques et de connaitre son niveau de
vulnérabilité, afin de proposer ensuite des
mesures correctives et préventives.

RESSOURCES OO 10-T1
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mensuelles
Le Pole Assemblées, le Pdle Courrier et le Service des Moyens
Généraux participent a lorganisation de la vie politique et
administrative du Conseil départemental.

0/0

bons de

Le Pole Assemblées est chargé d’assurer moyenne, comprenant la presse locale comma nde paSSéS
lorganisation des réunions de lAssemblée et nationale, auxquels s'ajoute la gestion .
départementale, de la Commission du courrier interne qui circule entre les a des fournlsseurs
permanente, des Commissions intérieures différentes directions. o

de travail, le suivi des délégations dans Enfin, au sein de la collectivité, le Service ardennals

les organismes extérieurs et les relations des Moyens généraux gére notamment

avec les élus. En 2021, suite aux élections lapprovisionnement et la distribution des

départementales des 20 et 27 juin,un fournitures, Equipements de Protection

nouveau Conseil départemental a été élu. Individuelle (EPI) ainsi que les produits

La séance d'installation, ouverte au public, et équipements sanitaires de

sest déroulée le 1° juillet et a permis protection contre le Covid-19.

aux conseillers départementaux délire
le Président du Conseil départemental
mais aussi les membres de la Commission
permanente. Lensemble des commissions
et délégations aux organismes extérieurs

837 de produits Covid
_ distribués
a ensuite été redéfini.

Le Pole Courrier assure la gestion du 1 30 bons de
courrier provenant de lextérieur de la fournisseurs commande

collectivité, a raison de 250 plis/jour en o "
différents lances

6 tonnes
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Le Service de la Commande Publique gére
lensemble des marchés passés par le
Conseil départemental afin de satisfaire

les besoins de la collectivité. marchés de + consultations
de 40 000€

Le Service des Opérations Foncieres

et Immobiliéres gére lensemble des
biens dont le Conseil départemental
est propriétaire. Impdts et taxes,
contrats divers, autorisations
dutilisation du domaine public mais
surtout cessions et acquisitions des
batiments et terrains départementaux
sont les principales activités du service.

179

20 expertises juridiques
et contentieux
traités

actes de vente
de propriétés

départementales dont
1 0 1 les locaux de lancienne 1 1
contrats de location ou MadefaWarcq  conventions dentretien

de mise a disposition passees avec les

de propriétés 668 communes pour
départementales au les travaux réaliseés

profit de tiers permissions sur les Routes
de voirie Départementales en
agglomeration

Le Service des Affaires Juridiques et des Contentieux
sécurise juridiquement les actes de la collectivité,
en assurant un accompagnement aupres des services

et en préparant la défense de la collectivité dans le

cadre des contentieux. Enfin, la Direction des Affaires 1 33 1
Juridiques et de U'Evaluation effectue aussi des

opérations de controle afin de mettre en ceuvre Contréles réa liSéS
la politique du juste droit en matiére de

Revenu de Solidarité Active (RSA). concernant le RSA
en 2021

RESSOURCES OO 72-13
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La Direction des Finances planifie et
assure la gestion quotidienne des comptes
du Conseil départemental. Elle assure et
supervise les procédures budgétaires, la
gestion de la dette et de la trésorerie. Ses
agents produisent également des analyses
financiéres et fiscales. La Direction des
Finances assure également lédition des
mandats (pour les dépenses) et des titres
(pour les recettes).

Le Service Budget et Ressources
Financieres assure et supervise les
procédures budgétaires, la gestion de

la dette et de la trésorerie, assure la
répartition de certains fonds de UEtat
(Fonds Départemental de Péréquation

de la Taxe Professionnelle et du Fonds
Départemental de Péréquation de la taxe
additionnelle aux droits denregistrement
et de mutation). Il assure également un
suivi des recettes issues des différents
fonds de UEtat.

'||"||I||r
4|||||”|||’
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Le Pole Recettes a pour mission de liquider

toutes les recettes de la collectivité mais
aussi d'assurer un controle et un suivi des
créances et des différents encaissements.
Le P6le Dépenses du Service de la Gestion
Financiere procéde au mandatement de
lensemble des dépenses de la collectivité,
dans le respect de la réglementation en
vigueur, des procédures comptables et
des délais réglementaires (contréle de

la validité des pieces justificatives, des
RIB, du service fait, et pour les marchés,
vérification de la conformité des clauses
du contrat).

Enfin le Service Qualité Comptable
controle lexécution financiére des
marchés publics des directions Routes

et Patrimoine et le Service Gestion
Budgétaire - Pole social traite l'intégralité
des dépenses et des recettes en matiére
sociale.

11671

titres de recettes émis
en 2021, dont 3 390

pour le laboratoire
départemental
danalyses

5930

ordonnancements

pour les dépenses
« routes et
batiments »




357.9 ue

d

itionnemell 311 we
de dépenses de

fonctionnement dont

63,6 % consacres
a laide sociale

+6 % par rapport
a 2020

37,9 e

de dépenses

d’investissement ’'encours de
hors dette dont

14ME de subventions la dette au 31
décembre 2021
atteint 168,35 M€

soit 608 €/hab.

@ A 7135564 ¢

subvention engagés en

réceptionnées subventions

Les aides départementales - .
d’investissement

Le pole aides départementales concentre toutes les
informations relatives aux demandes de subventions recues
par le Conseil départemental. Ainsi, les dossiers sont traités

de maniére homogéne au sein de la collectivité. Ce pole
procede également a un contrdle financier de toutes les
demandes issues des nouveaux dispositifs mis en place par

le Département tels que “Evadez-vous dans les Ardennes” ou 4 1 57 1 50 e

“laide a la licence sportive”

engages en
subventions de
fonctionnement

RESSOURCES OO 14-15
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Répondre aux besoins des citoyens sans compromettre ceux des générations futures, cest lenjeu du
développement durable auquel doit répondre aujourd’hui laction publique.

= l'
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m
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Du fait de ses compétences et des Pour mémoire, les cing finalités du Ce rapport présente, par finalité, des
actions volontaires qu’il méne, le développement durable sont : exemples concrets d’actions illustrant
Département a un role majeur a jouer » ’épanouissement de tous les étres les politiques publiques mises en ceuvre
dans le développement durable. humains. sur notre territoire et celles relevant du
Cest en effet a l'échelle locale, au » La cohésion sociale et la solidarité entre fonctionnement de la collectivité. Il rend
plus proche des populations, de leurs territoires et entre générations. compte notamment des dynamiques
besoins mais aussi des spécificités des e La lutte contre le changement engageées et inscrites dans la durée,
territoires, que s'inventent de nouvelles climatique. portées par son administration et en lien
solutions permettant d’assurer le  La préservation de la biodiversité, la avec ses partenaires.

progres économique, social, culturel protection des milieux et des ressources.

tout en réduisant l'impact que les Une dynamique de développement
activités humaines font peser sur suivant des modes de production et de
l'environnement. consommation responsables.
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JERS SE SES

Le Département intervient dans tous

les domaines qui touchent a la vie
quotidienne des Ardennais : éducation,
culture, découverte du patrimoine,
activités sportives et loisirs. Il ceuvre pour
le bien-étre de ses habitants et contribue
a répondre aux besoins essentiels d'une
vie riche et épanouie.

LEDUCATION DES COLLEGIENS AU
GOUT ET AUX CIRCUITS COURTS

Le Département, en plus d’assurer
laccueil, 'hébergement, l'équipement en
outils numériques ainsi que lentretien
des 35 colleges publics sur 37 sites,
ceuvre pour une constante amélioration
de la qualité des restaurants scolaires
et une sensibilisation des collégiens au
goUt.

Quinze animations thématiques ont été
programmeées dans les colleges pour
l'année scolaire 2021-2022.

En 2021, lopération « Les Ardennes
dans votre assiette » a consisté a
proposer un menu 100 % ardennais a 6
084 éléves demi-pensionnaires de 24
établissements.

Ces démarches complétées par

la mise en ceuvre d’une premiére
légumerie départementale, associent
les producteurs locaux et concourent

a mettre en avant le goUt aupres des
collégiens pour leur donner de bonnes
habitudes alimentaires.

y/ 4
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LE SOUTIEN DE LA PRATIQUE
CULTURELLE ET SPORTIVE DES
COLLEGIENS

Les agents de la Bibliotheque
Départementale des Ardennes, du Musée
Guerre et Paix en Ardennes et des Archives
Départementales animent des ateliers
pédagogiques et des visites a destination
des collégiens pour faire vivre la culture
dans tous les territoires. Soulignons

« lopération brevet » proposée par léquipe
du Musée aux éléves de 3™ afin de les
accompagner dans les révisions du brevet.
Les agents du Service Prévention,

Sports, Loisirs animent les journées

« Bien manger, Bien bouger, Bien
s’informer » auprés des éléves de 6™,

Ces ateliers sportifs et pédagogiques
traitent notamment de la diététique et

du handisport. Par ailleurs, le Conseil
départemental participe aux financements
des associations sportives de colleges et
d’activités telles que la natation.

LACCES A LA CULTURE

Rendre accessible la culture et la lecture
a chaque ardennais, ol qu'il se trouve
sur le territoire, est une volonté forte du
Conseil départemental. Cette compétence
partagée avec L'Etat et les collectivités
locales est conduite avec les acteurs de
la culture y compris les associations, les

'EPANSI/ISSEMEN
ES ETRES HiJMAINS

écoles de musique...

La politique culturelle du Département
repose sur différents services : la
Bibliothéque Départementale des
Ardennes (BDA), le Musée Guerre et Paix
en Ardennes, la Cellule archéologique des
Ardennes, les Archives départementales
dont les missions en plus du volet
culturel englobent des dimensions
sociales, historiques et éducatives.

En 2021, le Musée Guerre et Paix en
Ardennes a poursuivi le développement
d’actions ludo-éducatives en direction
des jeunes (parcours pour enfants,
enquéte, ateliers).

LACCES AUX LOISIRS ET AUX SPORTS

Les loisirs et le sport sont synonymes
dépanouissement et de partage. Ils
développent les capacités physiques et
morales d'un étre humain.

Le département des Ardennes est un
territoire propice a la découverte de

la nature, a la pratique de loisirs de

plein air, au tourisme vert. Il bénéficie
d’infrastructures a fort potentiel telles que
le réseau de voies vertes et les lacs des
Vieilles-Forges et de Bairon.

Sur ces derniers, des plans daménagements
sont engageés afin daméliorer en
permanence les conditions d'accueil des
visiteurs (touristes et Ardennais) et mettre
en valeur les structures existantes (Centre



de Congres des Vieilles-Forges Salle
Polyvalente du Lac de Bairon, équipements
touristiques...).

Le Département favorise l'acces aux sports
et aux loisirs en assurant la gestion d'une
base d'animation et de deux zones de
baignade aux lacs des Vieilles-Forges et
de Bairon. A ce titre, le site des Vieilles-
Forges dispose notamment d'un tapis

PMR (Personne a Mobilité Réduite) et dun

VENS BE SN

LA DEMARCHE MANAGERIALE

Lancée en janvier 2020, la démarche
manageériale de la collectivité a permis
par la concertation de toutes les parties
prenantes (agents, managers, Direction
Générale, organisations syndicales)

de réfléchir sur le fonctionnement
manageérial de la collectivité et de définir
des thématiques de travail en permettant
a chacun détre acteur du changement.
En 2021, deux groupes de travail portant
sur les thématiques « Enseignement

de la crise sanitaire » et « Pratiques

de management », composés d’'agents
volontaires de profils, de compétences

et de services différents, ont élaboré un
premier plan d'actions concrétes pour
développer une pratique managériale
positive au sein de la collectivité et
pérenniser les nouvelles fagons de
travailler mises en place pendant la crise
sanitaire. Ces actions seront déployées
en 2022 et d'autres groupes de travail
transversaux seront constitués pour
travailler sur d'autres thématiques.

Un chargé de projets innovation
manageériale, rattaché directement au
Directeur Général des Services, a été
nommeé pour piloter la démarche et les

=N

fauteuil flottant afin de rendre la baignade
accessible au plus grand nombre.

Cet été 2021, de nombreuses nouveautés
(jeux, animations sportives et culturelles,
actions de prévention autour de
lenvironnement) ont été proposées aux
visiteurs et 467 enfants ont participé

aux stages sportifs mis en place par le
Département.

Le Conseil départemental poursuit
également le développement des voies
vertes, en lien avec les collectivités
traversées, en étant maitre douvrage ou en
participant a leur financement. Les voies
vertes sont ouvertes a toute forme de
balade non motorisée (piétons, cyclistes,
cavaliers,...).

Suite aux travaux menés en 2021, la Voie
verte Trans Ardennes, labellisée EuroVélo
19, suit aujourd’hui la vallée de la Meuse de
Mouzon a Givet (130 km).

La Voie verte Sud Ardennes, reliera a terme
Pont a Bar a Brienne-sur-Aisne (110 km),

projets qui en découle mais également
pour développer une culture managériale
partagée au sein de la collectivité,
accompagner et conseiller les
encadrants lorsqu’ils font face a
un changement dorganisation
important et développer les
échanges professionnels
transversaux et les outils.

LEGALITE
FEMMES - HOMMES

En 2021, la Direction des
Ressources Humaines a
adapté sa politique pour la
mise ceuvre d’actions du plan
2021-2023. Deux référents «
égalité » assurent des missions
d’'information, de conseil et
dalerte aupres des agents et
de l'administration sur toutes
les questions relatives a
'égalité professionnelle et les
rapports entre les femmes et
les hommes au quotidien. Ils
sassurent de la mise en ceuvre
effective du plan d'actions
défini. Un circuit de recueil

en longeant les canaux des Ardennes, de
Vouziers et de [Aisne.En 2021, le chantier

a débuté sur plusieurs trongons dont les
premiers seront accessibles dés 2022.
Lensemble du tracé doit étre finalisé en
2023, il permettra doffrir de nouvelles
perspectives a de nombreux territoires.

En plus du soutien direct apporté aux
associations et au sport de haut niveau,

le Conseil départemental encourage les
actions qui visent a rendre la pratique
sportive accessible au plus grand nombre et
initie des actions innovantes sur le territoire
améliorant la cohésion sociale.

Il slest dailleurs doté d'un équipement
sportif de qualité, la Maison
Départementale des Sports (MDS) située

a Bazeilles, lieu privilégié déchanges au
service de tous les acteurs du monde sportif
et a pour projet la création dune Maison
Sport Santé Handicap, une extension de

la MDS afin doffrir de nouveaux espaces
dédiés au handisport et au sport santé.

et de traitement des actes de violences,
de discrimination, de harcélement ou
d’agissement sexiste a été déployé.

DEVELOPPEMENT DURABLE OO 18-79
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L'action sociale et la solidarité sont les
missions principales du Département.
Solidarité envers les familles, les
personnes fragiles, les personnes
démunies, le Conseil départemental agit
pour faciliter le quotidien de chacun.

LINSERTION ET LE RETOUR A
LEMPLOI

Pilote de la politique d’insertion, le
Conseil départemental attribue et
finance l'allocation du Revenu de
Solidarité Active (RSA). Le département
est engagé avec ses partenaires dans
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une démarche active d’'aide au retour

a lemploi durable des bénéficiaires

du RSA. Pour cela, il s’est fixé les
orientations suivantes : mieux identifier
les besoins et parcours des bénéficiaires,
rendre employables le plus rapidement
possible les publics éloignés de l'emploi,
développer les emplois de transition

et lemploi durable. Pour atteindre ces
objectifs, il met en ceuvre des outils

tels que l'accompagnement global, les
contrats aidés, les rencontres « Prét a
lemploi » et la plateforme job.cd08.fr.
En 2021, le Département a été
sélectionné pour expérimenter le Service
Public de U'Insertion et de 'Emploi
(SPIE) sur l'ensemble du territoire. Ce
dispositif vise a renforcer lefficacité des
parcours d’insertion et permettre un

droit a laccompagnement personnalisé,
en simplifiant les démarches et en
coordonnant lensemble des acteurs qui
interviennent aupres des usagers.

LA SOLIDARITE TERRITORIALE

Le département mene une politique
active d’appui au développement des
territoires dans une logique de solidarité
territoriale, qu’il s'agisse du soutien

aux projets daménagement durable, de
développement touristique, d'ingénierie...
Afin de pouvoir conseiller et
accompagner les communes

et groupements de communes



essentiellement a dominante rurale,
qui doivent réaliser leurs projets avec
des moyens propres trés hétérogénes
et souvent limités, le Département

des Ardennes met en ceuvre depuis
juillet 2020 un dispositif d'ingénierie
territoriale gratuit dénommé « Ardennes
Ingénierie ».

A travers ce dispositif, les services

du Département accompagnent des
projets dans les domaines suivants :
voirie et infrastructures, recherche de
financements, économies dénergie,
aménagement, eau et assainissement,
analyse de leau, tourisme, archéologie,
aménagement foncier agricole, lecture

publique/bibliothéque, projet culturel,
archives, informations juridiques

et marchés publics, numérique et
dématérialisation...

En outre, le Département souhaite
renforcer le réseau de partenaires
publics délivrant de l'ingénierie aux
collectivités. Lenjeu est dapporter la
meilleure réponse aux besoins des
communes et donc de faire appel aux
compétences les plus adaptées.

Par exemple, la commune de Donchery
pour la création de son Péle culturel
composé d’'une médiathéque, d’'un hall
d’exposition, d’'une salle de spectacle et
d’'une maison de résidences d’artiste a

bénéficié de conseils et de l'expertise du
Département via Ardennes Ingénierie

et la Bibliotheque Départementale des
Ardennes (BDA) en ce qui concerne les
parties spectacle vivant et médiathéque.
Ce projet a été accompagné pendant prés
d’'un an et demi.

Ce projet denviron 2 M€ bénéficie
également d’une participation financiére
du Conseil départemental de 200 000 €
via les contrats de territoires.

Le soutien de la collectivité se poursuivra
avec notamment l'accompagnement au
fonctionnement de la médiathéque par
la BDA (préts de collection, formation,
logiciel informatique, plateforme « le
Bon Groin »).

DEVELOPPEMENT DURABLE << 80-81
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Le Conseil départemental participe a la préservation des milieux et ressources au travers notamment de la
mise en ceuvre de ses politiques de gestion de l'eau et dadministration de ses propriétés non baties mais
aussi via son soutien aux institutions ceuvrant pour lenvironnement.

GESTION DURABLE
DES ESPACES BOISES

Le Conseil départemental est engagé
dans une démarche de gestion durable
de ses espaces boisés. Suite aux attaques
de scolytes sur les épicéas du site des
Vieilles-Forges, en augmentation avec le
déreglement climatique, il a été nécessaire
dentreprendre des coupes sanitaires sur
10 ha provoquant de nombreuses trouées
paysageres.

En 2021, le Conseil départemental
gestionnaire du site et 'ONF (Office
National des Foréts) ont fait le choix de
reboiser ces espaces avec des essences
variées adaptées au contexte climatique
local afin de garantir une bonne
implantation et de limiter les risques
parasitaires. Prés de 500 nouveaux plants
de 5 essences (chéne rouge, houx, pin
sylvestre, méléze et érable sycomore)

ont été utilisés pour reboiser 5 ha. Une
seconde phase de reboisement équivalente
est programmée a lautomne 2022.

CAMPAGNE D'ANALYSES
DE LA QUALITE DE LEAU
DU LACDES VIEILLES-FORGES

En collaboration avec le Conseil
Départemental des Ardennes, le Parc
Naturel Régional (PNR) des Ardennes
a réalisé en 2021, une campagne
danalyses de la qualité de leau du lac
des Vieilles-Forges et de ses affluents.
Ces investigations représentent une
premiére étape vers un diagnostic
plus global du fonctionnement afin de

maintenir la qualité de leau du lac et ses
usages notamment pour les activités de
baignades. Portée par le Département,
cette démarche collaborative se poursuivra
en 2022 et sera étendue au Lac de Bairon.

LCENCOURAGEMENT DE LAPICULTURE
A LAERODROME DES ARDENNES

Le Conseil départemental est propriétaire
de l'aérodrome des Ardennes Etienne-
Riché.En 2021, il a mis a disposition des
emplacements du domaine public dans
le cadre d’un appel a projets pour la

mise en place de ruches. Cette opération
menée par le Département s’inscrit dans
le cadre de la politique de valorisation
des emprises foncieres disponibles, non
utilisées par laviation et présentant un
caractere de ressource pour la biodiversité.

La lutte contre

Depuis mai 2021, 20 ruches correspondant
a environ 1 million d'abeilles sont
installées sur le site.

LES CONVENTIONS ET
BAUX ENVIRONNEMENTAUX

Le Conseil départemental agit en
matiere de protection de la biodiversité
via des conventions ou des baux
environnementaux passés avec des
organismes spécialisés tels que la
Société dAménagement Foncier et
d’Etablissement Rural (SAFER). Ces
conventions intégrent des prescriptions
environnementales comme par exemple
la contrainte de respecter le caractére
humide de la zone avec une exploitation
limitée au paturage et a la fauche.
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le changement climatique

Le bilan des gaz a effet de serre de la collectivité effectué en 2020 a mis en évidence
que 80 % des émissions de la collectivité concernent le chauffage et lélectricité contre
20 % pour les déplacements. En 2021, des actions sur le patrimoine bati visant a
diminuer ces émissions ont été définies et certaines de ces actions ont dores et déja
été menées. Soulignons le raccordement du college de Villers-Semeuse au réseau de
chaleur de la ville de Charleville-Méziéres alimenté par la chaleur fatale de Lusine
Stellantis (ex : PSA Citroén) des Ayvelles. La Direction du Patrimoine Immobilier
envisage de compléter cette démarche en remplagant notamment les menuiseries.
Par ailleurs, la Direction du Patrimoine Immobilier déploie des outils de suivi et de
gestion des consommations énergétiques pour mieux maitriser et optimiser les
dépenses énergétiques de la collectivité en lien avec lapplication du décret tertiaire.
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LA LEGUMERIE DEPARTEMENTALE

La légumerie départementale implantée,
au collége Le Lac de Sedan, fournit depuis
la rentrée 2019 des légumes épluchés
et découpés aux cuisiniers de colleges.
Elle contribue au développement de
lagriculture locale, a la valorisation

des fruits et légumes de saison, a la
consommation de produits frais et a la
réduction du gaspillage alimentaire. A
ce jour, 11 colleges utilisent les services
de la légumerie. Cette structure permet
également la réinsertion professionnelle
de personnes éloignées de l'emploi.

Le Conseil départemental travaille
actuellement a la réalisation d'une autre
légumerie départementale a Attigny, en
lien avec la commune maitre d'ouvrage,
pour alimenter le secteur sud Ardennes.

LA PRODUCTION D’ENERGIE
RENOUVELABLE SUR LANCIEN
AERODROME DE L'OTAN

Le Conseil départemental a lancé un
appel a projets pour le développement
d'une centrale photovoltaique au sol
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sur les surfaces imperméabilisées du

site de lancienne base de UOTAN de
Régniowez, dont il est propriétaire. Le
projet retenu porté par le Groupe CVE,
producteur indépendant frangais dénergies
renouvelables, prévoit la conception,

la réalisation et lexploitation pendant

40 ans d’une centrale photovoltaique de
23 MWCc correspondant a la consommation
électrique de 16 000 habitants. CVE
souhaite développer le projet en
concertation avec les acteurs locaux et

les citoyens. Les zones naturelles entre

les pistes seront gérées par le CENCA
(Conservatoire d’Espaces Naturels de
Champagne Ardenne). La mise en service de
cette centrale est planifiée pour 2025.

Les enjeux de ce projet sont de participer
a la transition énergétique des Ardennes
et de générer des retombées économiques
locales.

LA RENOVATION ENERGETIQUE DES
BATIMENTS DE LA COLLECTIVITE

La Direction du Patrimoine Immobilier
assure ses missions en tenant compte

de lusage des batiments, de leur niveau
de performance énergétique et des
ressources financieres.

La Direction du Patrimoine Immobilier

a mené de nombreux chantiers tout au
long de l'année 2021 dans les différents
types de batiments détenus par le
Conseil départemental notamment des
travaux d'amélioration de la performance
énergétique : remplacement de

la chaudiére du colléege de Revin,
raccordement du collége de Villers-
Semeuse au réseau de chauffage urbain,
rénovation de toitures avec isolation au
college de Douzy et a la base d'animation
des Vieilles-Forges, remplacement des
menuiseries au college de Rethel et au
college Jean Macé a Charleville-Méziéres,
rénovation totale du centre dexploitation
de Charleville-Méziéres.
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Ces chantiers ont permis des gains de
performance énergétique, de confort pour
les usagers et de réduire les émissions de
gaz a effet de serre.

LA VALORISATION DU BOIS
EN BORDURE DE ROUTES
DEPARTEMENTALES

Un tiers du réseau des routes
départementales est bordé de bois ou

de haies. Le couvert végétal impacte

la qualité de la chaussée : il retient
humidité, accélére la dégradation de

la chaussée et favorise la formation de
verglas en hiver. Il occasionne un risque
pour lusager. Le Conseil départemental
procéde en régie a des opérations
coordonnées dentretien et délagage.
Apres une période de séchage, les produits
issus de coupes sont entiérement valorisés
par une entreprise ardennaise pour
alimenter des chaufferies collectives.

Ce cycle vertueux permet l'amortissement
des frais délagage tout en prolongeant

la durée de vie de la chaussée et en
améliorant la sécurité routiére. Environ
25 km de réseau sont traités chaque
année avec entre 2 000 et 4 000 tonnes
de bois valorisées.
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Les transitions qu’elles soient sociale,
énergétique, numérique sont des défis
a relever pour tous et en particulier
pour les personnes les plus fragiles. Les
enjeux sont maintenant de poursuivre la
mobilisation pour intégrer les exigences
du développement durable dans chacune
des missions du département, afin
d’accompagner L'ensemble des Ardennais
et les personnes de passage sur notre
territoire vers le bien-vivre dans les
Ardennes.
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SUR LE SITE INTERNET DU DEPARTEMENT DES ARDENNES

www.cdO08.fr
£ v
SUR FACEBOOK SUR TWITTER SUR INSTAGRAM
@O08Ardennes @ardennescd08 @08ardennes

s

ARDENNES

Conseil Départemental

Hotel du Département - CS 20 001
08 011 Charleville-Mézieres Cedex
Tél.: 03 24 59 60 60 | Fax:03 24377676
Courriel : conseil-departemental-ardennes@cd08.fr



